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ALLMÄNNA MOTIVERINGAR  
 
Förutsättningarna för att uppgöra budget och ekonomiplan är av m ånga orsaker utmanande.  
 
Vi är mitt inne i en recession som har haft kraftiga effekter på stadens skattefinansiering 
sam tidigt som kostnaderna för vår kommunala service ökat kraftigt under åren 2008 och 
2009: dels p.g.a. den allmänna kostnadsutvecklingen,  dels p.g.a. kostnader s om är föranle d-
da av samgången. Det råder ännu en stor osäkerhet kring den ekonomiska utvecklingen och 
kring hur snabbt nationalekonomin återhämtar sig. Den ekonomiska krisens verkningar på 
kommunens finansiering förväntas i de flest a prognoser vara kraftigast nästa år men krisen 
kommer att ha  verkningar under hela planeperioden.  
 
Väståboland stad har en för stor verksamhet och för mycket kostnader för denna i förhållande 
till de finansiella resurserna . Rörelseutrymmet för att under finansieringskrisen finansiera drift 
och investeringar med lånemedel är mycket litet med tanke på nuvarande lånestock.  
 
För att kompensera skattebortfallet och balansera budgeten under planeperioden krävs därför 
kraftiga åtgärder för både drift och invest eringar kombinerat med skattehöjningar under pl a-
neåren. Denna målsättning är accentuerat svår under en recession då efterfrågan på komm u-
nal service och stöd som helhet snarare tenderar öka än minska.  Ur dagens ekonomiska pe r-
spektiv måste Väståboland för a tt klara sig ekonomiskt under planeperioden kunna minska sin 
personal och kunna göra kostnadsminskande förändringar i servicestrukturerna. Det här må s-
te kombineras med en allmän återhållsamhet o ch sparsamhet i alla tillfällen då de ges. Arb e-
tet med att anp assa verksamheten och kostnaderna är dock ett långsiktigt arbete som inte 
låter sig göras under ett budgetår. Planeåren präglas i ekonomiplanen av stor återhållsamhet 
och en mycket återhållsam utveckling en ökning av driftens nettokostnader med endast 1,5 %  
per år. Inkomstskatten har beräknas höjas med 1 % år 2011. Samtidigt måste investeringa r-
na hållas på en mycket moderat nivå, motsvarande högst 5 miljoner för år 2010 respektive 
2011.  Trots att vi beaktat allt detta i resultaträkningar  når vi inte nå bala ns i planeperioden 
så att de prognostiserade underskotten för detta år och år 2010 skulle kunna täckas.  
 
Läget försvåras år 2012 p.g.a. att sammanslagningsunderstödet inte mera utbetalas år 2012. 
Av stor betydelse för stadens ekonomi under 2010 -2012 är et t hurudant kollektivavtal a r-
betsmarknadsparterna åstadkommer, då nästan hälften av våra kostnader är egna persona l-
kostnader och ytterligare en stor del relaterade till personalkostnader.  
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Skatter  
 
Den kommunala ekonomin i hela landet är i kris p.g.a. den ekonomiska recessionen: Detta 
har för Väståbolands stad medfört kraftigt minskade inkomster från samfundsskatten under år 
2009 och ett avbräck i utvecklingen av inkomstskatten för 2009, 2010 och 2 011.  Av stor b e-
tydelse för stadens ekonomi under planeperioden är hur ska tterna som helhet utvecklas. B ud-
geten utgår från de motiverade prognoser som gjorts  av Kommunförbundet.  
 
Skatteprocentsatsen för inkomstskatten förblir enligt fullmäktiges beslut of örändrad för år 
2010. Däremot ökar den allmänna fastighetsskatteprocenten från 1,0 till 1,3 % och skatt e-
procenten för fast bostad från 0,22 till 0,32 (p.g.a. ändrad lagstiftning).  
 
Den kommunala inkomstskatten för år 2010 förväntas att minska kraftigt och  ligga på en nivå 
som är nästan 4 miljoner under den budgeterade nivån för år 2009. En långsam återhämtning 
startar år 2011 men först år 2012 beräknas inkomstskatten överskrida den budgeterade nivån 
för år 2009. Detta trots att vi utgår från en ökning av s katteprocenten med 1 % år 2011. U t-
fallet för år 2009 prognostiseras bli ca 1,2 miljoner under budgeterat.  
 
Samfundsskatten förväntas år 2010 något återhämta sig från raset detta år för att sedan åter 
sjunka år 2012. Inkomsterna från fastighetsskatten berä knas öka markant som en följd av 
förändringarna i fastighetsskatteprocentsatserna; förändringarna ger år 2010 ett tillägg på ca 
1,4 Mú.  Skatterna som helhet berªknas ¬r 2010 vara 2,5 Mú mindre ªn i budgeten fºr ¬r 
2009 och 0,9Mú mindre ªn i prognosen fºr 2009.  

Skatter 2006-2012
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Statsandelar  
 
Reformen av statsandelssystemet blev p.g.a. den ekonomiska krisen mindre omfattande än 
vad staten ursprun gligen planerat. Reformen innebär att den allmänna statsandelen, statsa n-
delarna för social -  och hälsovård samt största delen av bildningens övergår till ett s.k. system 
med en penningström, som utbetalas av finansministeriet. Reformen med de övergångsregle r 
den innebär för budgetåret har gjort att statsandelarna för år 2010 är svårare att bedöma än 
tidigare år.  Reformen och det skärgårdstillägg den innebär beräknas dock till en del kompe n-
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sera det bortfallet i skatteintäkter. Som helhet beräknas statsandela rna för 2010 att öka med 
10,45 % eller 2,5Mú.  
 

Statsandelar 2006-2012, prognos
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Skatte -  och statsandelsfinansieringen totalt  

 

Skatter & Statsandelar sammanlagt, prognos
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Skatte -  och statsandelsfinansieringen totalt förväntas öka med endast 1,7 % detta år och 
med 2,1 % för år 2010. Den gynnsamma utvecklingen av statsandelar na kompenserar en del 
av skattebortfallet 2010. Åren 2009 och 2010 är dock som helhet mycket svåra ur ett finans i-
ellt perspektiv. År 2011 och 2012 återhämtar sig den beräknade totalfinansieringen men till 
största delen som en följd av den beräknade höjning  av den kommunala inkomstskatten med 
1 % (till 20,25 %) år 2011.  
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Budgetförslag för driften  
 
Stadens nettoutgifter för driften beräknas år 2010 vara 74 M ú. De ºkar ¬r 2010 med 5,5 % i 
förhållande till budget för 2009 och med 1,72 % i förhållande till prognosen per den 
30.08.2009 för år 2009.   
 
Driftsinkomsterna berªknas trots bortfall i fºrsªljningsvinsterna vara 25 Mú vilket motsvarar 
nivån i budget 2009  och är mycket nära det prognostiserade utfallet för år 2009. Driftsutgi f-
terna berªknas bli 99 Mú vilket ªr ca 3,8 Mú och 4 % mera ªn budgeterade anslag 2009 och 
1,1 Mú eller 1,1 % mer ªn prognosen fºr ¬r 2009.  
 
Nettoutgifterna i nämndernas förslag budget förslag minskades till stadsdirektörens förslag 
med 1,88 Mú.  Nettokostnaderna för driften totalt överskrider ändå stadsstyrelsens budge t-
ram med 2,2 Mú. Social och hªlsov¬rden är ännu på en nivå 1,7 Mú över ramen och ekonom i-
avdelningen  är  p.g.a. mindre ber äknade fºrsªljningsvinster 0,5 Mú över ramen . De övriga 
avdelningarna underskrider eller överskrider marginellt de givna ramarna.   
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Budgetförslaget för investeringarna  
 
De totala investeringarna summerar i budgeten fºr 2010 till 7,6 Mú. Av dessa utgºr 1,85 Mú 
kostnader som är uppbundna till sammanslagningsunderstöd och till de gamla kommunernas 
fullmäktigebeslut.  Årsbidraget räcker för det tredje året i rad inte till för att självfin ansiera 
investeringarna utan ett fina nsierin gsbehov p¬ 5,7 Mú uppk ommer . Årsbidraget täcker inv e-
steringarna till 22 %.  
 
Investeringsnivån för år 2008 blev hela 13 miljoner euro och beräknas för år 2009 bli ca 7 
Mú. Totalinvesteringarna under ¬ren 2008 till 2010 blir dªrmed ca 27 Mú medan den egna 
bärkraften för finansie ringar under samma period varit och fºrvªntas bli ca 4 Mú.  De vªst-
åboländska kommunerna och sedan Väståbolands stad har därför radikalt minskat kassatil l-
gångarna och massivt utökat sin lånestock och hör nu till den mest skuldsatta kategorin 
kommuner i lan det. Den överstora lånestocken innefattar också en ränterisk.  
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Tiderna har varit exceptionella men de gamla kommunerna och Väståbolands stad har under 
denna period försatt sig i ett läge då lånestocken explosionsartat vuxit och nu hör till de mest 
skuldsa tta kommunerna i landet.  
 
Staden m åste kunna minska sina investeringar till nivån 4 -6 Mú. Fºr att kunna gºra s¬ krªvs 
ett fokus på investeringar som stöder stadens kärnverksamhet. Kommunen måste också i 
många fall begära en omprioritering av sammanslagningsstödet från närområdesnämnderna.  
 
 

Budgetens bindningsnivå  
 
Anslagen som hänförs till driftsekonomins ansvarsområden/enheter i enlighet med tabellen 
òNettoanslag per ansvars omr¬de och avdelningò ªr bundna till sitt nettobelopp. Stadsstyrelsen 
fastställer de interna hyrorna och den intern a fördelningen av städnings -  och kosthållskostn a-
derna. De anslag som beviljas för investeringar binds till det nettobelopp som i investering s-
delen noterats skilt för varje investeringsprojekt.  
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KONCERNMÅLSÄTTNINGAR 2010  

 

Allmänna koncernmål  

 

1.  Väståb olands strategi skall delges koncernsamfunden och deras verksa m het skall 
stöda strategins förverkligande.   

2.  Väståbolands stad uppgör under år 2010 koncerndirektiv för koncernsty rning  
 

3.  Koncernsamfunden och samkommunerna skall funktionera ekonomiskt sj älvb ärande 
och de bör likt Väståbolands stad kontinuerligt effektivera sin verksamhet. De till st a-
dens fö rfallna kostnaderna för drift eller investeringar får inte växa.  

4.  Väståbolands stad eftersträvar professionalitet och branchkunnande då man utser 
sina r epresentanter till dotterbolagen.  

5.  Väståbolands stad erbjuder dottersamfund möjligheten att använda gemensamt ko n-
cernkonto.  

 

 
 

Mål för bostadsbolagen  

¶ Användningsgraden för hyresbostäderna i stadens dotterbolag är minst 90  %  
¶ Under år 2010 genomförs strategi för bostads -  och fastighetsaktiebolagen: strategin 

innebär omändringar i strukturen och skötseln av bostads -  och fastighetsbolagen.



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

 
 

 

 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
D R I F T S B U D G E T E N



Väståbolands stad  
  Budget & ek onomiplan 2010  

Förvaltning  
 

 

 10 

STATLIGA / KOMMUNALA VAL  
Centralvalnämnden  
Monica Avellan  
 
 
STATLIGA/KOMMUNALA VAL

VALTIOLLISET/KUNNALLISET VAALIT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Centralvalnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Keskusvaalilautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0 

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 22 207 0 0 0 0 23 500 25 000 -100,00 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 22 207 0 0 0 0 23 500 25 000 -100,00 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -25 110 0 0 0 0 -30 000 -15 000 -100,00 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -6 300 0 0 0 0 -20 000 -9 000 -100,00 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -700 0 0 0 0 -500 -300 -100,00 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -500 0 0 0 0 -200 -100 -100,00 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -32 610 0 0 0 0 -50 700 -24 400 -100,00 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -10 403 0 0 0 0 -27 200 600 -100,00 %

 
 
 
Verksamhet  
Riksdagsval och rådgivande folkomröstning 2011.  
Presidentval 2012.  
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REVISION  
Revisionsnämnden  
Revisionsverksamhet  
Monica Avellan / Martina Sjöstrand  
 
 
 
REVISION/

TILINTARKASTUS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Revisionsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Tarkastuslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut 0 -14 000 -14 000 0 0 -14 210 -14 423 

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -60 000 -44 000 -44 000 0 0 -44 660 -45 330 -26,67 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet 0 0 0 0 0 0 0 

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -60 000 -58 000 -58 000 0 0 -58 870 -59 753 -3,33 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -60 000 -58 000 -58 000 0 0 -58 870 -59 753 -3,33 %
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CENTRALFÖRVALTNING  
Stads styrelsen  
Förvaltnin gsavdelningen  
Monica Avellan  
 
 
CENTRALFÖRVALTNING

KESKUSHALLINTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 38 200 46 630 46 630 0 0 48 588 50 629 22,07 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 1 000 1 000 1 000 0 0 1 042 1 086 0,00 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 39 200 47 630 47 630 0 0 49 630 51 715 21,51 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -692 308 -744 001 -734 000 0 0 -745 010 -756 185 6,02 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -423 876 -318 006 -318 006 0 0 -322 776 -327 618 -24,98 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -14 600 -16 400 -16 400 0 0 -16 646 -16 896 12,33 %

Understöd / Avustukset 0 -41 700 -41 700 0 0 -42 326 -42 960 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-113 233 -69 166 -69 166 0 0 -70 203 -71 257 -38,92 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 244 017 -1 189 273 -1 179 272 0 0 -1 196 961 -1 214 915 -5,20 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -1 204 817 -1 141 643 -1 131 642 0 0 -1 147 331 -1 163 201 -6,07 %

 

 

Verksamhet   
Centralförvaltningen sköter om beredning och verkställighet av de ärenden som behandlas i 
stadsstyrelsen och stadsfullmäktige. Dessutom sköter centralförvaltningen sammanträdesa r-
rangema ngen för stadsstyrelsens och stadsfullmäktiges sammanträden. Centralförval tningen 
leder och koordinerar stadens förvaltning och fungerar som stödfunktion för övriga de avde l-
ninga rna.  
 
Vision  
Centralförvaltningens vision är att skapa goda verksamhetsmöjligh eter för engagerade förtr o-
endevalda och tjänsteinnehavare att i god växelverkan tvåspråkigt arbeta i enlighet med st a-
dens visioner, målsät tningar och strategier.  

 

Mål 2010  
Att förverkliga ägarstrategin för stadens hyresbostäder  
¶ Utvärdering: Genomförandet a v den godkända ägarstrategin inleds  
¶ Målnivå: Genomförandet av ägarstrategin inleds under det första hal våret 2010  

 
Att utarbeta välfungerande former för växelverkan mellan förtroendevalda och tjänsteinneh a-
vare  
¶ Utvärdering: Proceduren för växelverkan i stad sstyrelsen / stadsful lmäktige godkänns  
¶ Målnivå: Förbättrad växelverkan kan konstateras som resultat av nöjdhetsundersö k-

ning  
 

Mål 2011 - 2012  
Att fullfölja tidsplanen och åtgärderna i ägarstrategin för stadens hyresbostäder  
Att förenkla förvaltningsrutinerna  
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CENTRALFÖRVALTNING / KESKUSHALLINTO
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.

Stadsdirektör / Kaupunginjohtaja 1 1 1 1

Stadsjurist / Kaupunginlakimies 1 1 1 1

Stadssekreterare / Kaupunginsihteeri 1 1 1 1

Ledningens sekreterare / Johdon sihteeri 1 1 1 1

Arkivsekreterare / Arkistosihteeri 1 1 1 1

Translator / Kielenkääntäjä 2 2 2 2

Textbehandlare / Tekstinkäsittelijä 1 1 1 1

Telefonist / Puhelinvälittäjä 2 2 0 0

Vaktmästare / Vahtimestari 0,6 0,6 0,6 0,6

Sammanlagt /Yhteensä 10,6 10,6 8,6 8,6

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 10,6 10,6 8,6 8,6

 
 

 

CENTRALFÖRVALTNING / KESKUSHALLINTO
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Stadsfullmäktigesammanträden 8 10 10 10

Stadsstyrelsesammanträden 23 22 22 22 
 
 

CENTRALFÖRVALTNING / KESKUSHALLINTO
MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012

Nettokostnad per invånare  
 

 



Väståbolands stad  
  Budget & ek onomiplan 2010  

Förvaltning  
 

 

 14 

INFORMATION  
Stadsstyrelsen  
Förvaltnings avdelningen  
Monica Avellan  /  Anne -Maarit Itänen  
 
 
INFORMATION/

TIEDOTUS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 1 000 1 000 0 0 1 042 1 086

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 1 000 1 000 0 0 1 042 1 086 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -227 468 -224 966 -224 966 0 0 -228 340 -231 766 -1,10 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -105 005 -121 886 -121 886 0 0 -123 714 -125 570 16,08 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -14 300 -8 400 -8 400 0 0 -8 526 -8 654 -41,26 %

Understöd / Avustukset -1 000 -1 000 -1 000 0 0 -1 015 -1 030 0,00 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-34 426 -24 928 -24 928 0 0 -25 302 -25 681 -27,59 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -382 199 -381 180 -381 180 0 0 -386 898 -392 701 -0,27 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -382 199 -380 180 -380 180 0 0 -385 856 -391 615 -0,53 %

 
 
Verksamhet   
Informationsenheten inriktar sig dels på intern information om och marknadsföring av Väs t-
åboland till kommuninvånare, stadens personal och fritidsboende, dels på extern information 
om Väståboland genom massmedier. Informationsenheten låter även tillverka gåvor och a n-
nat presentationsmater ial till gäster och anställda.  
 
Vision  
Informationsenhetens vision är att aktivt, öppet och kostnadseffektivt sköta informationen i 
Väståbolands stad.  

Mål 2010  

Att göra staden och dess funktioner kända bland personalen, kommuninvånarna och fritidsb o-
ende.  
¶ Utvärdering:  Nöjdhetsförfrågningar på intranätet och internetsidorna.  Feedback från 

det rådgivande redaktionsrådet, från läsarna och från fritidsboendekommi t tén.  
¶ Målnivå: Övervägande nöjda bedömningar.  

 
Att ha god synlighet i massmedier.  
¶ Utvärdering:  Antal  artiklar, nyhetsinslag, programinslag, ledare och kolumner.  
¶ Målnivå: 100/år.  

 

Mål 2011 - 2012  
Att skapa fungerande elektronisk interaktivitet i förhållande till staden.  
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INFORMATION / TIEDOTUS
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.

Informationschef / Tiedotuspäällikkö 0,5 1 1

Informationssekreterare/Tiedotussihteeri 4 4 4 4

Telefonist / Puhelinvälittäjä 2 2

Sammanlag t /Yhteensä 4 4,5 7 7

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Informatör / Tiedottaja 1 0,5 0

Sammanlagt / Yhteensä 1 0,5 0

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 5 5 7 7

 
 
 
 

INFORMATION / TIEDOTUS
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Infoblad Nytt / Tiedotuslehti Nytt 10 10 10 10
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NÄRSERVICE  
Stads styrelsen  
Förvaltnings avdelningen  
Monica Avellan  
 

 
NÄRSERVICE/

LÄHIPALVELUT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -22 949 -19 164 -19 164 0 0 -19 451 -19 743 -16,49 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -18 000 -8 300 -8 300 0 0 -8 425 -8 551 -53,89 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -2 400 -1 200 -1 200 0 0 -1 218 -1 236 -50,00 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -43 349 -28 664 -28 664 0 0 -29 094 -29 530 -33,88 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -43 349 -28 664 -28 664 0 0 -29 094 -29 530 -33,88 %

 

 

Verksamhet   
Närservicenämnderna är sakkunnigorgan i lokala frågor inom respektive kommunområde. 
Nämnderna bevakar utvecklandet av närservicen och tar initiativ i frågor som gäller den lok a-
la servicen, särskilt vid uppgörandet av budget och kommunplan. Nämnderna befrämjar också 
informationen och kontakten till invånarna i respektive kommunområde.  
 
Närservicenämnderna kanslifunktion sköts av informationssekreterarna, som också bistår vid 
bere dningen av de ärenden som behandlas i nämnderna.  
 
Vision  
Närservicens vision är att åstadkomma en god och fungerande växelverkan mellan närserv i-
cenämnderna och kommunområdets invånare och mellan närservicenämnderna och stadens 
övriga kollegiala förtroendeo rgan.  

  

Mål 2010  
Att närservicenämndernas föredragningslistor och protokoll publiceras och översätts på sa m-
ma sätt som övriga nämnders sammanträde shandlingar  
¶ Utvärdering: Konstaterande av att föredragningslistor finns översatta och publicerade i 

Dynasty oc h på stadens hemsidor före sammanträdena och de justerade protokollen 
på motsvarande sätt finns publicerade efter sammanträdena  

¶ Målnivå: Genomförandet har förverkligats före mars 2010  
 

Att aktivera kommunikationen mellan närservicenämnderna och övriga nämn den  
¶ Utvärdering: Närservicenämnden ordnar gemensamma diskussioner mellan närserv i-

cenämndens ledamöter och de ledamöter i stadens övriga kollegiala organ som repr e-
senterar respektive kommunområde.  

¶ Målnivå: Närservicenämnden har ordnat minst ett gemensamt m öte under år 2010.  
 

Mål 2011 - 2012  
Att aktivera kommunområdets invånare att självmant ta kontakt med närservicenämnden.  
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NÄRSERVICE / LÄHIPALVELU
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Nämndsammanträden / kommunområde 6 8 8 8  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Väståbolands stad  
  Budget & ek onomiplan 2010  

Förvaltning  
 

 

 18 

PERSONALTJÄNSTER  
Stads styrelsen  
Förvaltningsavdelningen   
Monica Avellan / Peter Lindroos  
 
 
PERSONAL/

HENKILÖSTÖ 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 100 000 79 500 79 500 0 0 82 839 86 318 -20,50 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 89 100 70 955 70 955 0 0 73 935 77 040 -20,36 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 189 100 150 455 150 455 0 0 156 774 163 359 -20,44 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -666 683 -516 869 -510 870 0 0 -518 533 -526 311 -23,37 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -354 100 -356 071 -352 071 0 0 -357 352 -362 712 -0,57 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -12 600 -15 600 -15 600 0 0 -15 834 -16 072 23,81 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 033 383 -888 540 -878 541 0 0 -891 719 -905 095 -14,98 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -844 283 -738 085 -728 086 0 0 -734 945 -741 736 -13,76 %

 
 
Verksamhet   
Utveckla och upprätthålla en personalstrategi som tydliggör och utvecklar stadens persona l-
politik och signalerar åt hela organisationen med vilka medel personalärenden sköts. Lön e-
räkning, personalutbildning, sysselsättn ingsåtgärder, arbetarskydd, avtalstolkning, persona l-
vård, rekreation, upprätthållande och utvecklande av fysisk och psykisk arbetsförmåga.  
 
Vision  
Staden har en kunnig och motiverad personal som mår bra. Staden tillämpar en konsekvent 
personalpolitik i hel a o rganisationen.  

Mål 2010  

Att ta i bruk ett webbaserat personalprogram (Webtallennus)  
¶ Utvärdering:  Ibruktaga nde  
¶ Målnivå: Anställningar görs elektroniskt per maj månad.  
 

Att förverkliga det personalpolitiska handlingsprogrammet för 2010.  
¶ Utvärdering:  upp följning (2010:  Ledarskapsutbildning)  
¶ Målnivå: Antal utbildningsdagar  
 

Att utföra en kartläggning av personalens välbefinnande (TYHE -kysely)  
¶ Utvärdering:  Förfrågan gjord våren 2010  
¶ Målnivå: Resultaten presenterade på avdelningsmöten hösten 2010  
 

Mål 2011 - 2 012  
Att förverkliga det personalpolitiska handlingsprogrammet . 
Att fortsättningsvis utveckla personaladministrativa rutiner.  
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PERSONAL / HENKILÖSTÖ 

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.

Personalchef/Henkilöstöpäällikkö 1 1 1 1

Personasekreterare/Henkilöstösihteeri 1 1 1 1

Löneräknare/Palkanlaskija 5 5 5 5

Arbetarskyddschef/Työsuojelupäällikkö 0,5 0,5 0,5 1

Sammanlag t /Yhteensä 7,5 7,5 7,5 8

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Sammanlagt / Yhteensä 0 0 0 0

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 7,5 7,5 7,5 8

 
 
 

PERSONAL / HENKILÖSTÖ
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Utbildningsdagar för förmän 4 4 4 4

Personalbarometerförfrågningar 1 1 1 1



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Ekonomi  
 

 

 20 

EKONOMI  
Stads styrelsen  
Ekonomiavdelningen  
Patri k Nygrén  
 
 
EKONOMI / 

TALOUSPALVELU 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 10 000 25 000 25 000 0 0 26 050 27 144 150,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 2 952 000 2 214 000 2 214 000 0 0 2 306 988 2 403 881 -25,00 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot1 747 239 1 268 800 1 348 800 0 0 1 405 450 1 464 478 -22,80 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 4 709 239 3 507 800 3 587 800 0 0 3 738 488 3 895 504 -23,81 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -477 121 -476 405 -476 405 0 0 -483 551 -490 804 -0,15 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -413 350 -422 517 -432 517 0 0 -439 005 -445 590 4,64 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -7 500 -7 500 -7 500 0 0 -7 613 -7 727 0,00 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-17 990 -18 200 -18 200 0 0 -18 473 -18 750 1,17 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -915 961 -924 622 -934 622 0 0 -948 641 -962 871 2,04 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate 3 793 278 2 583 178 2 653 178 0 0 2 789 846 2 932 633 -30,06 %

 
 
 
Verksamhet   
Budgetering, ekonomiplan och bokslut, betalningsrörelse, centralbokföring, ekonomisk ra p-
portering, fakturering och kravfunktion, egendomsförvaltning, upphandling & inkö pssamor d-
ning, finansförvaltning, omv ärldsbevakning, vattenfakturering samt utveckling av dessa fun k-
tioner.  
 
Vision  
Ekonomiavdelningen sköter och koordinerar kostnadseffektivt och systematiskt stadens ek o-
nomifunktioner på ett sätt som stöder en bra verksamhetsstyrning och en god hushållning 
m ed offentliga resurser.  
 

Mål 2010  

Att utveckla den ekonomiska rapporteringen  
¶ Utvärdering: Dialog och utvärdering i ledningsgrupp och stadsstyrelse  
¶ Målnivå: En ändamålsenlig, tillräckligt snabb och tillförlitlig rapportering som bygger i 

första hand på ter tiärrapportering samt bo kslut.  
 
Att ta i bruk system för egendomshantering  
¶ Utvärdering: i bruktaga nde  
¶ Målnivå: Systemet används i bokslutsarbetet för år 2009  

 
Att övergå till den gemensamma standarden SEPA  
¶ Utvärdering: Övergång  
¶ Målnivå: övergång under 2 010 -2011 i takt med att programleverantörer  

 
Att ta i bruk  anvisn ingar för intern kontroll  
¶ Utvärdering: Godkännande i fullmäktige  
¶ Målnivå: Våren 2010  
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Att u ppgöra upphandlingsdire ktiv  
¶ Utvärdering : uppgjorda eller ej  
¶ Målnivå: april månad  

 
Att överta va ttenfaktureringen fr.o.m. början av år 2010  
¶ Utvärdering : övertagande  
¶ Målnivå: januari 2010  

 
Att effektivera och utveckla fakturering och kravfunktion  
¶ Utvärdering : antal uteliggande fakturor  
¶ Målnivå: Schemalagda rutiner och arbetsfördelning under 2010  

 
Att avdelningsvis ordna utbildning för inköpsrutiner, organisation och kontoplan, moms, ha n-
tering av inköpsfakturor i Rondo. Avdelning svis på ekonomiavdelningen.  
¶ Utvärdering :  
¶ Målnivå: våren 2010  

 
Att konkurrensutsätta försäkringstjänster i staden  
¶ Utvärdering : försäkringsskydd och totalkostnad  
¶ Målnivå: Konkurrensutsättning slutförd inom juni månad 2010  
 

Mål 2011 - 2012  
Att fortlöpande utveckla alla ekonomiförvaltningspr ocesser  och verksamhetsstyrning  
 

 

EKONOMI / TALOUSPALVELU 

ÅRSVERKEN  /  TYÖVUODET   31.12 . 2009 2010 2011 2012 

    

Årsverken tills vidare  /  Työvuodet toist . 

Ekonomidirektör    /  Talousjohtaja 1 1 1 1 

Ekonomichef  / Talouspäällikkö 1 1 1 1 

Stadssekreterare  0,5 0,5 0 0 

Huvudbokförare    / Pääkirjanpitjä 1 1 1 1 

Bokförare - /  Kirjanpitäjä - Controller 1 1 1 1 

Bokförare - / Kirjanpitäjä 3,1 2 2 2 

Upphandlingsplanerare/Ostosuunnittelija  1 0 0 1 

Ekonomisekreterare/Taloussihteeri 1 2 2 2 

Sammanlagt  / Yhteensä 9,6 8,5 8 9 

Årsverken tidsbund . /  Työvuodet määräaik . 

Sammanlagt  /  Yhteensä 0 0 0 0 

Årsverken totalt  /  Työvuodet yhteensä 9,6 8,5 8 9 
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NÄRINGSLIV  
Stads styrelsen  
Utve cklingsavdelning en 
Mikael Grannas  
 
 
NÄRINGSLIV 

ELINKEINO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 54 364 52 908 52 908 0 0 55 130 57 446 -2,68 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 44 000 44 000 0 0 45 848 47 774

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 54 364 96 908 96 908 0 0 100 978 105 219 78,26 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -279 208 -320 414 -280 417 0 0 -284 623 -288 893 0,43 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -80 500 -64 321 -64 321 0 0 -65 286 -66 265 -20,10 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -13 300 -7 300 -7 300 0 0 -7 410 -7 521 -45,11 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-23 180 -99 667 -99 667 0 0 -101 162 -102 679 329,97 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -396 188 -491 702 -451 705 0 0 -458 481 -465 358 14,01 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -341 824 -394 794 -354 797 0 0 -357 502 -360 139 3,80 % 
 
Verksamhet   
¶ Stöda skapandet av nya företagsidéer  

¶ Stöda nyetableringar  

¶ Stöda och förbättra existerande företags verksamhetsförutsättningar  

¶ Stöda övriga avdelningar i projektansökningar och proj ektgenomförande  

¶ Intressebevakning  

Vision  
Företagandet gör Väståboland till en tillväxtkommun   

Mål 2010 (Väståbolands näringspolitiska program -  utkast)  

1. Mångsidigt serviceutbud genom upphandling  
2. Väsentlig information till företagarna alltid tillgängli g 
3. Stadens förvaltning har en positiv inställning till näringslivet  
4. Ett brett samarbete och ett utökat nätverk som gynnar näringslivet  
5. Planläggningen och infrastrukturen beaktar företagens behov  
6. Företagsamhet lyfts fram i undervisningen  
7. Infö rande av näringslivskonsekvensbedömning i stadens beslutsfattande  
 
 

Mål 2011 - 2012  

Lika som ovan  
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Projekt: Förslag till fördelning av projektmedel (allokeringen av anslagen kan ändra under 
året)  
 

Summa спл ллл ϵKommentarer

Projektkompott нон рлл ϵмрϵ κ ŎŀǇƛǘŀ

RÅ medlemsavgift мр рлл ϵмϵ κ ŎŀǇƛǘŀ

Leader medlemsavgift тт рлл ϵрϵ κ ŎŀǇƛǘŀ

Houtskärs fiberprojekt мтр ллл ϵMorotspengar

Trafikprojekt нр ллл ϵPärnäs parkering o planering lätt trafikled Nagu. 15.000 morotspengar

RÅ skatteutredningar нл ллл ϵKPMG:s kostnader

Telefonileasing мт ллл ϵGamla telefonisystem (Siemens och Avaya)

Statistikcentralen р ллл ϵSeutuNet

Lokala utv projekt рл ллл ϵMindre projekt i varje kommunområde - dels Morotspengar

e-möten нн рлл ϵAudio, video, mjukvara, skolning  
 
 
 

 
 

UTVECKLING / NÄRINGSLIV 

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 

31.12 

2009 2010 2011 2012 

 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist. 

Näringslivsdirektör 1 1 1 1 

Avdelningsassistent 1 1 1 1 

Projektkoordinator 

tor 

2 2 2 2 

Företagsrådgivare 

vare 

1 1 1 1 

Kontaktchef 0 1 1 1 

Sammanlagt /Yhteensä 5 6 6 6 

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 5 6 6 6 

UTVECKLING / NÄRINGSLIV 

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Strategikonforma projekt startade 10  10  

Projektens självfinansieringsandel <20 % <20 % 

Projektfinansiering till avdelningarna 

na 

5 ans / 3 godk 5 ans / 3 godk 

Antal stödansökningar via enheten 30 25 

Antal rådgivningshändelser 400 300 

Antal startpengsutlåtanden 35 30 

Skolbesök 10 10 

Ökning av invånarantalet 50 70 
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TURISM  
Stads styrelsen  
Utvecklingsavdelningen   
Mikael Grannas / Bo Lindholm  
 
 
TURISM / 

MATKAILU 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 85 000 85 000 85 000 0 0 88 570 92 290 0,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 85 000 85 000 85 000 0 0 88 570 92 290 0,00 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -158 848 -162 487 -149 988 0 0 -152 238 -154 521 -5,58 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -154 467 -205 000 -205 000 0 0 -208 075 -211 196 32,71 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -33 250 -36 000 -36 000 0 0 -36 540 -37 088 8,27 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-134 750 -73 000 -73 000 0 0 -74 095 -75 206 -45,83 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -481 315 -476 487 -463 988 0 0 -470 948 -478 012 -3,60 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -396 315 -391 487 -378 988 0 0 -382 378 -385 722 -4,37 %

 
 
Verksamhet   
Staden Väståboland är en dragkraftig intressant turistdestination som verkar året om. Intern a-
tionell naturnära turism och användningen av modern informationstekno logi i en rik tv åspråkig 
skärgårdskultur är kännetecknande för staden i skärgårdshavet. Turismavdelningen handhar 
turistinformation. Turistinformationen i Pargas och Nagu betjänar året om. I kommunområdena 
Korpo, Houtskär och Iniö betjänas kunderna sommart id av turistombud. Turistombudsuppgi f-
terna kan även skötas som köptjänst av lokala företagare. Turismavdelningen ansvarar för 
destinationsmarknadsföringen av hela skärgårdsområdet, Åbo Skärgård. B esökarna får god 
betjäning, näringslivet får ökad omsättning , ska t teintäkterna ökar och de som bor på orten får 
ökad service och trivsel. Målet för marknadsföringen är att profilera skärgården nationellt och 
internationellt. För detta ändamål produceras och distribueras informations -  och marknadsf ö-
ringsmaterial. Väståboland deltar på turistmässor i Finland och utomlands, samt i gemensa m-
ma marknadsföringskampa njer med bl.a. i TurkuTouring och Visit Finland. I samarbete med 
Sverige och ¡land inom projektet òBranding Scandinavian Islandsò, sker produktutveckling och 
destinationsmarknadsföring av skä rgårdsområdet mot en internationell marknad.  
 

Mål 2010  

A) En förlängning av turistsäsongen genom att:  
 
1) Utveckla nya kvalitetssäkrade tjänster och produkter             
¶ Utvärdering:  Antalet nya produkter/tjänster         
¶ Målnivå: 5  

 
2) Trygga nuvarande och under bildning vara nde företagens utvecklingsmöjligheter  
¶ Utvärdering: Antalet nya turismföretag/år            
¶ Målnivå: 2 

 
3) Planera och utveckla nya turistko ncept/turistkoncentrationer/turistprojekt  
¶ Utvärdering: Antal ny a projekt  
¶ Målnivå: 1 -2 

 



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Utveckling  
 

 

 25 

4) Planera och utveckla nya rutter för turistr elaterad båt/kryssningstrafik  
¶ Utvärdering: Antal nya rutter  
¶ Målnivå: 1  

 
5) Höja servicenivån på turistanläggningar och i gästhamnarna                                                       
¶ Utvärdering: Antal företag med kvalitetsskolning  (Kvalitet till 1000)  
¶ Målnivå: 4  

 
6) En förlängning av de säsongsbetonade turistföretagens öppethållningstid med minst 2 vec -
kor  
¶ Utvärdering: Öppethållningstid/veckor/år  
¶ Målnivå: 20   

 
B) En ökning av de o fficiella övernattningsdygnen  samt besökarna längs Skärgårdens Ringväg  
¶ Utvärdering: Övernatt ningsdygn  
¶ Målnivå: + 5 %  

 

 
Mål 2011 - 2012  
A) En förlängning av turistsäsongen genom att:  
 
1) Utveckla nya kvalitetssäkrade tjänster och produkter  
¶ Utvärdering: Antal et  nya produkter/tjänster  
¶ Målnivå: 10  

 
2) Trygga nuvarande och under bildning vara nde företagens utvecklingsmöjligheter  
¶ Utvärdering: Antalet nya turismföretag/år  
¶ Målnivå: 2 

 
3) Planera och utveckla nya turistko ncept/turistkoncentrationer/turistprojekt  
¶ Utvär dering: Antal nya projekt   
¶ Målnivå: 3  

 
4) Planera och utveckla nya rutter för turistr elaterad båt/kryssningstrafik  
¶ Utvärdering: Antal nya rutter  
¶ Målnivå: 1 

 
5) Höja servicenivån på turistanläggningar och i gästhamnarna  
¶ Utvärdering: Antal företag med kval itetsskolning  (Kvalitet till 1000)   
¶ Målnivå: 10  

 
6) En förlängning av de säsongsbetonade turistföretagens öppethållningstid med minst 2 vec -
kor  
¶ Utvärdering: Öppe thållningstid/veckor/år  
¶ Målnivå: 24  

 
B) En ökning av de officiella övernattningsdy gnen  samt b esökarna längs Skärgårdens Ringväg  
¶ Utvärdering: Övernattningsdygn   
¶ Målnivå: 5 %  

 
C) Utöka resurserna för turismen inom utvec klingsavdelningen                                                    
¶ Utvärdering: Antalet årsverken inom turismavdelningen  
¶ Målnivå:  4,5  
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TURISM 
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012 

 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist. 

Direktör 1 1 1 1 

Marknadsföringschef 1 1 1 1 

Turistsekreterare 1 1 1 1 

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 3 3 3 3 

TURISM 
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

Antal registrerade övernattningar 105000 107000 110000 112000 

Antalet resenärer längs Skärgårdens  

Ringväg 23000 24000 25000 25550 

Antal besökande båtar i gästhamnar  

(övernattningsdygn) 40000 41000 42000 43000 

Besökare vid turistattraktioner 85000 90000 95000 98000 

Aktivitet vid lokala turistinformationskontor  

(antal besökare på www.skargarden.fi) 63300 65000 68000 70000 

Antalet besökare på evenemang 15000 18000 22000 25000 

Antalet passagerare på förbindelsebåtar 120000 123000 124000 125000 

Klassificeringar och kvalitetsprogram  

(antalet företag) 3 5 7 10 
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IKT - TJÄNSTER  
Stadsstyrelsen  
Utveckling / IKT - tjänster  
Mikael Grannas / Kai Kalliolevo  
 
 
INFORMATIONSTEKNOLOGI /

 IT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 890 411 998 421 998 421 0 0 1 040 355 1 084 050 12,13 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 890 411 998 421 998 421 0 0 1 040 355 1 084 050 12,13 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -253 124 -292 995 -292 995 0 0 -297 390 -301 851 15,75 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -607 639 -584 671 -584 671 0 0 -593 441 -602 343 -3,78 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-224 050 -159 049 -159 049 0 0 -161 435 -163 856 -29,01 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 -3 700 -3 700 0 0 -3 756 -3 812 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 084 813 -1 040 415 -1 040 415 0 0 -1 056 021 -1 071 862 -4,09 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -194 402 -41 994 -41 994 0 0 -15 667 12 188 -78,40 %

 
 
 
Verksamhet   
IT -enheten erbjuder stadens avdelningar datatekniska expertistjänster.  
 
Till IT -enhetens c entrala uppgifter hör bl.a. att  

- planera, upprätthålla och utveckla datanätet  
- koordinera samordningen av datasystemen  
- trygga datasekretessen  
- utveckla kommunikationen i nätet  
- administrera användarrättigheter  
- anskaffa och underhålla datatekniska apparater och  program  
- ge användarstöd  
- sköta sakkunniguppgifter i anslutning till IT -projekt.  

 
Vision  
Att producera och upprätthålla en fungerande IT -omgivning och ge arbetstagare medel att 
effektivt sköta sitt jobb.  

Mål 2010  

¶ Utveckla IT -stödfunktioner att bättre svara användarnas krav  
¶ Slutföra integrering av skärgårdens nätlösningar  
¶ Rationalisera skolornas IT -omgivning  
 

Mål 2011 - 2012  
Satsa på användarhandledning och skolning  
Hjälpa och uppmuntra avdelningar att producera elektroniska tjänster till kommuninv ånarna  
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IKT
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.

IT driftchef 1 1 1 1

ADB planerare 1 1 1 1

IT stödperson 4 4 4 4

Sammanlagt /Yhteensä 6 6 6 6

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

IT pedagogiskt stöd 1 1 1 1

Sammanlagt / Yhteensä 1 1 1 1

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 7 7 7 7

IKT
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Användarsignum 780 780 780 780 
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LANTBRUKSFÖRVALTNING  
Stads styrelsen  
Utveckling savdelningen   
Mikael Grannas / Susanne Rehnström  
 
 
LANTBRUKSFÖRVALTNING 

MAATALOUSHALLINTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 175 800 2 800 2 800 0 0 2 918 3 040 -98,41 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 175 800 2 800 2 800 0 0 2 918 3 040 -98,41 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -231 355 -117 722 -117 722 0 0 -119 488 -121 280 -49,12 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -65 000 -8 900 -8 900 0 0 -9 034 -9 169 -86,31 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -2 100 -1 400 -1 400 0 0 -1 421 -1 442 -33,33 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -2 225 -5 000 -5 000 0 0 -5 075 -5 151 124,72 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -300 680 -133 022 -133 022 0 0 -135 017 -137 043 -55,76 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -124 880 -130 222 -130 222 0 0 -132 100 -134 002 4,28 %

 
 
Verksamhet  
Verkställa EU:s gemensamma jordbrukspolitik, lagar och förordningar som gäller  
landsbyg dsnäringarna på den kommunala nivån samt ta del av utvecklandet av landsbygd s-
näringarna för att stöda förutsättningarna för en levande landsbygd.  
Sköta den lokala lantbruksförvaltningen genom rådgivning och information samt handlägga 
ansö kningar av olika l antbruksstöd.  
 
Vision  
Framgångsrikt och mångsidigt landsbygdsföretagande  

Mål 2010  

Informera landsbygdsföretagarna om alla eventuella ändringar inom lantbruksförvaltningen.  
Informera om fördelen med elektronisk stödansökan så att 30 % av företagarna skulle lämna 
in ansökan elektroniskt.  
Göra upp bekämpningsanvisningar för flyghavre på de besmittade gårdarna.  
 

Mål 2011 - 2012  
Få 50 % av företagarna att lämna in ansökan elektroniskt.  
Få jordbrukarna att aktivt bekämpa flyghavren.  
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LANTBRUKSFÖRVALTNING 
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012 

 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist. 

Ledande lantbrukssekreterare 1 1 1 1 

Lantbrukssekreterare 1 1 1 1 

Lantbruksavbytare 2,5 0 0 0 

Sammanlagt 4,5 2 2 2 

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik. 

Sommarhjälp 0,5 0,5 0,5 0,5 

Sammanlagt / Yhteensä 0,5 0,5 0,5 0,5 

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 5 2,5 2,5 2,5 
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SKÄRGÅRD OCH TRAFIK  
Stads styrelsen  
Utvecklingsavdelningen   
Mikael Grannas / Christjan Brander   
 
 
TRAFIK OCH SKÄRGÅRD / 

LIIKENNE JA SAARISTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 320 000 417 000 417 000 0 0 434 514 452 764 30,31 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 320 000 417 000 417 000 0 0 434 514 452 764 30,31 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -276 500 -298 111 -298 111 0 0 -302 583 -307 121 7,82 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -349 200 -391 300 -391 300 0 0 -397 170 -403 127 12,06 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -8 900 -7 200 -7 200 0 0 -7 308 -7 418 -19,10 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -6 900 -8 400 -8 400 0 0 -8 526 -8 654 21,74 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -641 500 -705 011 -705 011 0 0 -715 586 -726 320 9,90 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -321 500 -288 011 -288 011 0 0 -281 072 -273 556 -10,42 %

 
 
Verksamhet   
1. Intressebevakning i trafik och skärgårdsfrågor.  
2. Kollektivtrafik: stadens servicelinjer, anropstaxi, veteran biljettstöd samt regionbiljet tstöd.  
    Regionbiljettens pris 60 ú ( fºr 30 dagar), ºvrig servicetrafik enligt busstaxa. 
3. Färjtrafik på uppdrag av Destia ab. (Skagen - färjan)  
4. Skärgårdshavets biosfärområde enligt avtal med Sydvästra Finlands milj öcentra l.  
5. Utskärsdelegationen; intressebevakning för hela Åbolands utskärgård i sa m arbete med 

Kimitoöns kommun.  
 
Vision  
En livskraftig skärgård som profilerar sig inom hållbar utveckling.  

Mål 2010  

1. Effektiv och långsiktig intressebevakning.  
2. Kundinriktad servicetrafik i alla kommundelar. Statsbidrag för servicelinjer.  
3. Påbörja planeringen av lätta trafikleder längs ringvägarna  
4. Bibehållen servicenivå året runt (Skagen - färjan). +/ -0 resultat  
5. Utvidgat biosfärområde, ökat kunskap om biosfärområdet blan d allmänh eten.  
6. Utskärsdelegationen bevakar den yttre skärgårdens intressen.  
 

Mål 2011 - 2012  
Utvecklad intressevakning och effektivering av samarbetet med övriga aktörer.  
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TRAFIK OCH SKÄRGÅRD 

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012 

 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist. 

Trafikchef/ 1 1 1 1 

Färjförare 3 3 3 3 

Sammanlagt  4 4 4 4 

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik. 

Koordinator 1 1 1 1 

Färjförare (vikarie) 0,5 0,5 0,5   0,5 

Sammanlagt  1,5 1,5 1,5 1,5 

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 5,5 5,5 5,5 5,5 

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

Servicelinjer 1 2 2 2 

Anrops- och linjetaxiruttområden 7 7 7 7 

Regionbiljettområden 1 1 1 1 

Färjrutter 1 1 1 1 

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Servicelinjer/ antal passagerare 

Anrops- och linjetaxiruttområden/ antal pass 

Regionbiljettanvändare/månad 420  450  450  470 

Färjrutter/ antal fordon 45000 50000 51000 51000 
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PROJEKT   
Stads styrelsen  
Utvecklingsa vdelningen   
Mikael Grannas  
 
 
PROJEKT /

 HANKKEET 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut 0 0 0 0 0 0 0 

Köp av tjänster / Palvelujen ostot 0 0 0 0 0 0 0 

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet 0 0 0 0 0 0 0 

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-455 329 -650 000 -640 000 0 0 -649 600 -659 344 40,56 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -455 329 -650 000 -640 000 0 0 -649 600 -659 344 40,56 %

0 

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -455 329 -650 000 -640 000 0 0 -649 600 -659 344 40,56 %
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FASTIGHETER  
Stads styrelsen  
Servicetjänster  
Seppo Pihl  
 
 
FASTIGHETER / 

KIINTEISTÖT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 12 000 12 000 12 000 0 0 12 504 13 029 0,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot4 731 806 4 707 309 4 707 309 0 0 4 905 016 5 111 027 -0,52 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 4 743 806 4 719 309 4 719 309 0 0 4 917 520 5 124 056 -0,52 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -877 552 -880 595 -880 595 0 0 -893 804 -907 211 0,35 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -1 853 595 -1 958 515 -1 958 515 0 0 -1 987 893 -2 017 711 5,66 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-1 792 430 -1 728 840 -1 728 840 0 0 -1 754 773 -1 781 094 -3,55 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-195 730 -151 020 -151 020 0 0 -153 285 -155 585 -22,84 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -4 719 307 -4 718 970 -4 718 970 0 0 -4 789 755 -4 861 601 -0,01 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate 24 499 339 339 0 0 127 765 262 455 -98,62 %

 
 
Verksamhet   
Servicetjänster svarar för skötseln av stadens egna bebyggda fastigheter (103 374 m ² ) inkl u-
sive gårds områden med undantag av  vattentjänstverkets och avfallsverkets byggnader, isha l-
len, PIUG, idrottsplanerna och Skyttala museum.  
 
Vision  
Att skapa verksamhetsförutsättningar för stadens serviceproduktion och komplettera näring s-
livets utrymmesförutsättningar lokalt. Verksamhetsförutsättningarna definieras som utry m-
men som stöder serviceproduktionen, med hjälp av vilka produktiviteten och kvaliteten på 
slutresultatet fö rbättras.  

Mål 2010  

Fastigheterna är till sin användningsgrad effektiva utrymmen, där det är hälsosamt och även 
trivsamt att vistas och arbeta.  

¶ Utvärdering : Offentliga utry m men, m²/invånare  
¶ Målnivå: 5,41 m²/invånare (5,42 / 2009)  

 
Det tekniska skicket av fastigheterna specificeras, tas till vara eller förbättras på lång sikt i 
sy fte att trygga för utsättningarna för stadens serviceproduktion.  

¶ Utvärdering : Undersökningar av skicket i fastigheterna/planer på lång sikt.  
¶ Målnivå: Undersökt andel 60 %  

 
Uppfylla behoven på servicetjänsters eget verksamhetsområde  

¶ Utvärdering : timmar/år  
¶ Målnivå:  2 550 tim mar/år  

 

Mål 2011 ï2012  

Användningsgraden av fastigheterna e ffektiveras och hälsoaspekten betonas.   
¶ Utvärdering : Offentliga utry m men, m²/invånare    
¶ Målnivå:  år 2011: 5,20 m²/invånare,  

 år 2012: 5,15 m ² /invånare  
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Det tekniska skicket i fastigheterna förbät tras så att det motsvarar behoven inom servicepr o-
duktionen och tryggar verksamhetsförutsät tningarna . 

¶ Utvärdering : Undersökningar av skicket i fastigheterna/planer på lång sikt.  
¶ Målnivå:  år 2011: 62 %, år 2012: 65 %   

   
Den proportionella andelen av använda rservicen höjs.   

¶ Utvärdering : timmar/år                                            
¶ Målnivå: år 2011: 2 600 timmar/år,  

 
 
 
 
 

SERVICETJÄNSTER/FASTIGHETER
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Fastighetschef 1 1 1 1

Teknisk disponent 1 1 1 1

Byggmästare 1,25 1,25 1,25 1,25

VVS-planerare 0,5 0 0,5 0,5

Ansvarig fastighetsskötare 2 2 2 2

Ledande fastighetsk./serviceman 1 1 1 1

Fastighetsskötare/serviceman 8,84 9,34 9,34 9,34

Timmerman 2 1 1 1

Kanslist 3,5 3,5 3,5 3,5

Sammanlagt / Yhteensä 21,09 20,09 20,59 20,59

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Fastighetsskötare, sommarvikarie 0,6 0,6 0,6 0,6

Sammanlagt / Yhteensä 0,6 0,6 0,6 0,6

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 21,69 20,69 21,19 21,19

SERVICETJÄNSTER/FASTIGHETER
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Kapitalhyra, ú / mĮ 0,63 0,59 1,06 1,11

Driftshyra, ú / mĮ 3,21 3,21 3,28 3,8

Volym, m² 102945 103374 102500 102500
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KOSTHÅLL  
Stadsstyrelsen  
Servicetjänster  
Seppo Pihl/Soili Svahnström  
 
 
KOSTHÅLL 

RUOKAPALVELU 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 2 801 152 2 802 138 2 802 138 0 0 2 919 828 3 042 461 0,04 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 8 000 10 000 10 000 0 0 10 420 10 858 25,00 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 2 809 152 2 812 138 2 812 138 0 0 2 930 248 3 053 318 0,11 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -1 445 117 -1 476 486 -1 476 486 0 0 -1 498 633 -1 521 113 2,17 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -164 461 -199 350 -199 350 0 0 -202 340 -205 375 21,21 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-920 724 -908 254 -908 254 0 0 -921 878 -935 706 -1,35 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-226 500 -227 684 -227 684 0 0 -231 099 -234 566 0,52 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -2 756 802 -2 811 774 -2 811 774 0 0 -2 853 951 -2 896 760 1,99 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate 52 350 364 364 0 0 76 297 156 558 -99,30 %

 
 
Verksam het  
Kosthållet svarar för den lagstadgade dagliga måltidsservicen på  stadens daghem, skolor, 
bäddavdelning , servicehus  och  inom äldreomsorgen  samt handhar personal -  och konferen s-
serveringen i stadsh uset.  
 
Vision  
Högklassig och hälsofrämjande mat till stads borna som en del av serviceproduktionen i st a-
den utifrån behoven, näringsinnehållet och sp ecialdietgrupperna.  
Principer som prioriteras:  
Å ekonomi 
Å ergonomi 
Å ekologi 
Å ekoeffektivitet 
Å etik 
 
Mål  2010      
                                                                                                                
Samordna livsmedelshanteringen, utbildning i adb -kunnande som en del av recepttekn iken.   

¶ Utvärdering : Jämn kvalitet  
¶ Målnivå: 50 % adb -kunnande  

 
Samordna matlistorna i Väståboland med tyngdpun kt på näringsriktig kost och effektivt u t-
nyttjande av köken.  

¶ Utvärdering : Utbildning: ti m mar/person  
¶ Målnivå: 10 h/person  

 
Följa upp prestationskostnaderna.  

¶ Utvärdering : Leveran smängd/budgeterad avtalsmängd, procent  
¶ Målnivå:  97 %  
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Mål  2011 ï2012  
Globalt tänk ande ï prioritera närmat, fö rhållandet mellan pris och kvalitet .  

¶ Utvärdering : Kundtillfredsställe lse, procent  
¶ Målnivå:  70 %  

 
Ergonomiskt rätt planerad arbetsmiljö för personalen  

¶ Utvärdering : Mindre sjukfrånv aron  
¶ Målnivå: 96 % arbetstid/teoretisk  

  
Hälsa fö r alla ï matgäster och personal.  

¶ Utvärdering : Utbildning: antal timmar/person  
¶ Målnivå:  10 h/person  

   
Effektivera uppföljningen av prestation skostnader.   

¶ Utvärdering : Budgetutfallet står i rätt förhållande till b udgeten.  
¶ Målnivå: 98  %   

 
 

SERVICETJÄNSTER/KOSTHÅLLET
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Kostchef 1 1 1 1

Storköksförman 1 1 1 1

Koordinator 0,5

Husmor 4,5 1 1 1

Ansvarig kock 6,72 8,2 9 9

Dietkock 1 2 2 2

Kock 17,23 11 14 14

Köksbiträde 6,6 13 6 6

Serviceansvarig 2,5 2,5 2,5 2,5

Sammanlagt 41,05 39,7 36,5 36,5

Antal arbetstimmar/dag 293,5 284 263,83 263,83

Antal arbetstimmar/år 50777 49107 45643,46 45643,46

Antal årsverken 41,05 39,7 36,9 36,9

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Ansvarig kock 1 1 1 1

Kock 1 1 1 1

Köksbiträde 0,78 0,78 1 1

Sammanlagt / Yhteensä 2,78 2,78 3 3

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 43,83 42,48 39,5 39,5

SERVICETJÄNSTER/KOSTHÅLLET
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Antal arbetsprestationer/år 963861 945858 950000 960000

Prestationens medelpris 3,16 2,96 3,03 3,11

Antal arbetsprestationer/timme 19,45 19,37 20,92 21,03
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STÄDNING  
Stadsstyrelsen  
Servicetjänster  
Seppo Pihl  /  Marjut Liukkonen  
 
 
STÄDNING / 

SIIVOUS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Stadsstyrelsen Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Kaupunginhallitus Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 1 159 000 1 182 000 1 148 000 0 0 1 196 216 1 246 457 -0,95 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 1 159 000 1 182 000 1 148 000 0 0 1 196 216 1 246 457 -0,95 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -529 050 -505 763 -505 763 0 0 -513 349 -521 050 -4,40 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -574 102 -626 726 -606 990 0 0 -616 095 -625 336 5,73 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -42 183 -46 521 -32 582 0 0 -33 071 -33 567 -22,76 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -2 500 -2 500 -2 500 0 0 -2 538 -2 576 0,00 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 147 835 -1 181 510 -1 147 835 0 0 -1 165 053 -1 182 528 0,00 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate 11 165 490 165 0 0 31 163 63 929 -98,52 %

 
 
Verksamhet  
Städningsenheten svarar för städningen av verksamhetsutrymmen i de fastigheter som a n-
vänds av serviceproduktionen genom optimerade region ala verksamhetsmodeller och diff e-
rentierade produktionsmet oder.  
 
Vision  
Utrymmen  i de olika fastigheterna för stadens serviceproduktion städas specificerat efter a n-
vändarens behov, den kvalitetsnivå parterna har kommit överens om och ändamålsenlig d i-
mensi onering.  
 
Mål 2010  
Kundtillfred sställelse  

¶ Utvärdering: Kundenkäter, 2 st./år  
¶ Målnivå: 70 %  

 
Kvalitetskontroll  

¶ Utvärdering: Kvalitetsrundor, mängden bri ster  
¶ Målnivå: Brister 5 %  

 
Rikta resurserna rätt vid varierande smutsighetsgrad  

¶ Utvärdering: Städeffekten s jämna kval itet  
¶ Målnivå: Avvikelser 8 %  

 
Samordna dimensioneringen av städnin gen i skärgården  

¶ Utvärdering: Genomförd sa m ordning  
¶ Målnivå: 80 %  
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Mål 2011 ï2012    
Kundtillfred sställelse  

¶ Utvärdering: Kundenkäter, 2 st./år  
¶ 2011 Målnivå: 70 %  
¶ 2012  Målnivå: 70 %  

 
Kvalitetskontroll  

¶ Utvärdering: Kvalitetsrundor, mängden brister  
¶ 2011 Målnivå: 4 %  
¶ 2012 Målnivå: 3 %  

 
Rikta resurserna rätt vid varierande smutsighetsgrad  

¶ Utvärdering: Städeffektens jämna kval itet  
¶ 2011 Målnivå: 7 %  
¶ 2012 Målnivå: 6,5 %  

 
Samordna dimens ioneringen av städnin gen i skärgården  

¶ Utvärdering: Genomförd samordning  
¶ 2011 Målnivå: 85 %  
¶ 2012 Målnivå: 90 %  
 
 
 
 
 

SERVICETJÄNSTER/STÄDNING
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Arbetsledare 1 1 1 1

Städpersonal, heltid 6 6 6 6

Städpersonal, deltid 5,14 5,14 5,14 5,14

Sammanlagt / Yhteensä 12,14 12,14 12,14 12,14

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Semestervikarier 0,59 0,59 0,59 0,59

Sammanlagt / Yhteensä 0,59 0,59 0,59 0,59

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 12,73 12,73 12,73 12,73

SERVICETJÄNSTER/STÄDNING

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

ú/mĮ/m¬n

1,90 1,86 1,97 2,03

Städareal 50.342 m² 51.357 m² 51.357 m² 51.357 m²
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DAGVÅRD  
Bildningsnämnden  
Bildningsavdelningen  
Ulrika Lundberg / Pia Hotanen   
 
 
BARNDAGVÅRD /

 LASTEN PÄIVÄHOITO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Bildningsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sivistyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 60 380 20 500 20 500 0 0 21 361 22 258 -66,05 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 902 850 1 122 500 1 122 500 0 0 1 169 645 1 218 770 24,33 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 963 230 1 143 000 1 143 000 0 0 1 191 006 1 241 028 18,66 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -5 066 473 -5 332 415 -5 129 839 0 0 -5 206 787 -5 284 888 1,25 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -2 238 159 -2 829 533 -2 786 532 0 0 -2 828 330 -2 870 755 24,50 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-284 090 -215 105 -215 105 0 0 -218 332 -221 607 -24,28 %

Understöd / Avustukset -904 800 -898 000 -898 000 0 0 -911 470 -925 142 -0,75 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-359 450 -443 417 -443 417 0 0 -450 068 -456 819 23,36 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -8 852 972 -9 718 470 -9 472 893 0 0 -9 614 986 -9 759 211 7,00 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -7 889 742 -8 575 470 -8 329 893 0 0 -8 423 980 -8 518 183 5,58 %

 
 
 
Verksamhet   
Dagvårdsverksamheten omfattar daghemsvård ; stadens egna daghem 10 (fr .o.m a ugusti 9) 
samt 2 daghem köptjänst (fr .o.m augusti 3), familjedagvård ; familjedagvårdare  i eget hem 
33, 8 gruppfamiljedaghem samt öppen dagvårdsverksamhet ; ledd lekparksve rksamhet (Pa r-
gas, Nagu), òstimulansv¬rdò  samt ºppet daghem. Förskoleverksamhet i daghem ordnas i 
samarbete med svenska -  och finska utbil dningssektorerna. Integrerad specialdagvård  ordnas 
enligt expertutlåtande.   Lagstadgad hemvårdsstöd  och stöd för priva t dagvård  samt kom-
muntillägg för privat barndagvård  (den s.k. dagvårdssedeln). Verksamheten b edrivs i enlighet 
med lagen om barndagvård.  
 
Vision  
Dagvårdsenheten strävar till att erbjuda en god och mångsidig service där varje barn har en 
trygg och stimulera nde dag med beaktande av ålder och behov.  

Mål 2010  

Arbeta fram en dagvårdsstrategi  

¶ Utvärdering:  Strategin fä rdigställs under året  

¶ Målnivå: Dagvårdsstrategin godkänns och tillämpas  

Planen för småbarnsfostran samordnas  

¶ Utvärdering:  Planen färdi gställs senas t inom maj månad  

¶ Målnivå: Planen godkänns av bildningsnämnden före verksamhetsåret 2010 -2011 

påbörjas  

Utvecklande av dagvården och specialda gvården  

¶ Utvärdering:  Nya arbetssätt och metoder (Remontti;  tex Vägledande sa m spel, Trygg 

dagvårds start)  

¶ Målnivå: S amarbete över sektorgränserna (mångproffessionellt samarbete) geme n-

samma teman och òprojektò samt nya metoder tas i bruk 
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Stärka och öka gemenskapen (vi -anda) inom dagvårdsenheten  

¶ Utvärdering:  Antal träffar för personalen  

¶ Målnivå: Personalen lär känna vara ndra och olika kommu nområden  

Mål 2011 - 2012  
Utveckla öppendagvårdsverksamheten och samarbetet med tredje sektorn  

Revidera planen för småbarnsfostran  
 
 
 

DAGVÅRD/PÄIVÄHOITO

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.

Barnomsorgschef 1 1 1 1

Kanslist/Kanslisekreterare 2 2 2 2

Daghemsföreståndare/Familjedagvårdsledare 10 10 10 10

Specialbarnträdgårdslärare 3 3 5 6

Barnträdgårdslärare 24 24 23 24

Närvårdare 38 36 37 37

Vikariepool 1 1 2 3

Familjedagvårdare (inkl. reserv) 32 34 34 34

Gruppfamiljedagvårdare (inkl. ambulerande) 14 14 26 26

Resursperson/Assistent/Daghemsbiträde 9 12 12 12

Sammanlagt /Yhteensä 134 137 152 155

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Specialbarnträdgårdslärare 1 1

Barnträdgårdslärare 2

Närvårdare 1,5 1,5 0,5 0,5

Familjedagvårdare 2

Gruppfamiljedagvårdare 12 12

Resursperson/Assistent/Daghemsbiträde 11 8 8 8

Sammanlagt / yhteensä 29,5 22,5 8,5 8,5

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 163,5 159,5 160,5 163,5

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Antal barn 0-6 år / 0-6 v lasten määrä 1054 1059 1064 1069

Barn i heldagsvård / lapset kokopäivähoidossa 570 575 580 585

Barn i halvdagsvård / lapset osapäivähoidossa 155 155 155 155

Förskola (endast) / Esikoulu (ainoastaan) 25 25 25 25

Får hemvårdsstöd /saa kotih.tukea 280 280 280 280

Får "dagvårdssedel" /saa "päivähoitosetelin" 54 54 54 54

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012

Nettokostnader, ú/barn 0-6 ¬r7486 7866 7962 8149 
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SVENSKSPRÅKIG UTBILDNING  
Bildningsavdelningen  
Bildningsnämndens svensksprå kiga sektion  
Ulrika Lundberg  
 
 
SVENSKSPRÅKIG UTBILDNING 

RUOTSINKIELINEN KOULUTUS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Bildningsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sivistyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 8 400 7 400 7 400 0 0 7 711 8 035 -11,90 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 43 400 48 400 48 400 0 0 50 433 52 551 11,52 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 20 000 10 000 70 000 0 0 72 940 76 003 250,00 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 36 700 44 200 44 200 0 0 46 056 47 991 20,44 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 108 500 110 000 170 000 0 0 177 140 184 580 56,68 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -7 780 112 -7 889 878 -7 808 718 0 0 -7 925 849 -8 044 737 0,37 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -2 282 623 -2 553 418 -2 547 046 0 0 -2 585 252 -2 624 030 11,58 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-342 920 -342 440 -342 440 0 0 -347 577 -352 790 -0,14 %

Understöd / Avustukset -21 800 -21 800 -21 800 0 0 -22 127 -22 459 0,00 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-931 873 -935 525 -935 525 0 0 -949 558 -963 801 0,39 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -11 359 328 -11 743 061 -11 655 529 0 0 -11 830 362 -12 007 817 2,61 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -11 250 828 -11 633 061 -11 485 529 0 0 -11 653 222 -11 823 237 2,09 %

 
 
Verksamhet   
Verksamheten omfattar svenskspråkig förskolundervisning, förmiddags -  och eftermiddag s-
vård, grundläggande utbildning åk 1 -9 samt gymnasieutbildning och fritt bildningsarbete.  
Verksamhete n bedrivs i enlighet med lagen om grundläggande utbildning, gymnasielagen och 
lagen om fritt bildningsarbete.  
Samarbete bedrivs med övriga enheter, framför allt inom bildningsavdelningen.  
 
Vision  
Utbildningsväsendet i Väståboland skapar med beaktande av pr incipen om livslångt lärande 
och samhällets förändringar en inlärningsmiljö som stöder fostran och gör det möjligt för 
unga väståbolänningar att som individer och samfundsmedlemmar ta emot de utmaningar 
och möjligheter som framtiden för med sig.  
 
Väståbola nds medborgarinstitut erbjuder stadens invånare möjligheter att inhämta nya ku n-
skaper och färdigheter, att utveckla sitt ku nnande och sig själva, individuellt och i samverkan 
med andra samt främjar den finlandssvenska kulturen och språkliga identiteten.  
 
 
Mål 2010  
 

1.  Utvecklande av it i undervisningen i den grundläggande utbil dningen  
Utvärdering:   
¶ Utveckla flexibla undervi sningsmetoder  
¶ It - fortbildning  
Målnivå:  
¶ Ibruktagande av interaktiva tavlor i samtliga skolor  
¶ It ï fortbildning för samtliga lärare.  

 
2.  Först ärka identitetskänslan och öka förståelsen mellan el ever och lärare i Väståboland.  

Utvärdering:   
¶ Gemensamma projekt genom bl.a. elevsamarbete och lärarutbyte  
Målnivå:  
¶ Samtliga lärare och elever är delaktiga i åtminstone ett projekt.  
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3.  Utvecklande av special undervisningen och elevvården inom ramen för Ke lpo-projektet del 

II.  
Utvärdering:   
¶ Effektivare utnyttjande av resurserna inom specialundervisningen genom koord inering.  
Målnivå:  
¶ En materialbank färdigställs  
¶ Arbetet med att utarbeta en elevvårdsplan inleds  

 
4.  Företagsamhetsfostran i skolorna  

Utvärdering:  
¶ Strategin för företagsamhetsfostran uppdateras  
¶ Skolvisa företagsamhetsprojekt  
Målnivå:  
¶ Den uppdaterade strategin för företagsamhet i skolorna tas i bruk och tillämpas  

 
5.  Utveckla samarbetet inom sammanslutningen  Fria Bildningen i Åboland  

Utvärdering:  
¶ Antalet gemensamma kurser och projekt  
Målnivå:  
¶ Två kurser och två projekt  

 
6.  Utveckla samarbetet mellan medborgarinstitutet och andra stadiets utbildningsenheter  

Utvärdering:  
¶ Antal gemensamma kurstillfällen  
¶ Antal delt agare  
Målnivå:  
¶ Tre kurser och 20 deltagare  
 

 
Mål 2011 - 2012  
 
Uppgörandet av ett utbildningspolitiskt program för Väståbolands stad.  

 
Genom forskning nå systematik i kvalitetsarbetet inom fria bildningen. Forskningen förverkl i-
gas i samarbete med Kimitoöns vu xeninstitut med finansiellt stöd av Undervi sningsstyrelsen.  
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SVENSK UTBILDNING / Ruotsinkielinen koulutus

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Utbildningschef/ Opetuspäällikkö 1 1 1 1

Pedagogisk planerare/ Pedag.suunnitteljia 0,5 0,5 0,5 0,5

Planerare/ Suunnittelija 1 1 1 1

Trafikassistent/ Liikenneassistentti - - 1 1

Kanslister/ Kanslisteja 5 5 5 5

Rektorer/ Rehtoreita 6 6 6 6

Lärare/ Opettajia 97 100 100 98

Skolgångsbiträden/ Koulunkäyntiavustajia 14 16 16 16

Kuratorer/ Kuraattoreita 2 2 2 2

Mbi rektor/ Kansalaisopiston rehtori - - 1 1

Kursplanerare/ Kurssisuunnittelija 0,6 0,6 0,6 0,6

Institutsekreterare/ Opistosihteeri 0,6 0,6 0,6 0,6

Sammanlagt /Yhteensä 127,7 132,7 134,7 132,7

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Trafikassistent/ Liikenneassistentti 1 1 - -

Lärare/ Opettajia 23 19 19 19

Skolgångsbiträden/ Koulunkäyntiavustajia 13 11 11 11

Mbi rektor/planerare /  Kansalaisop. reht./suunn. 1 1 - -

Timlärare, mbi ca/ Tuntiopettajia kans.op. noin 80 80 80 80

Sammanlagt / Yhteensä 118 112 110 110

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 245,7 244,7 244,7 242,7

SVENSK UTBILDNING / Ruotsinkielinen koulutus
PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Elever i förskolan/ Oppilaita esikoulussa 130 87 95 94

Elever i den grundläggande utbildningen 

     Oppilaita perusopetuksessa 1089 1090 1080 1080

Årsveckotimmar i den grundläggande utb. 2454,5 2434 2434 2424

      Työvuodet perussopetuksessa

Elever i gymnasiet/ Oppilaita lukiossa 167 165 165 165

Årsveckotimmar i gymnasiet 295,58 295,58 295,58 295,58

      Työvuodet lukiossa

Antal timmar i mbi/ Kans.opisto tunnit 5900 6000 6000 6000

Antal studerande (brutto) / Opiskelijat 3260 3300 3300 3300

Antal studerande (netto) / Opiskelijat 2100 2150 2150 2150

Kalkylerade statsandelar (timmar) /valt.avust.tunnit 5402 5450 5450 5450

 
SVENSK UTBILDNING / Ruotsinkielinen koulutus

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012

Grundläggande utbildning

Driftskostnader (exklusive förskola)/ elev 8226 8318 8561 8818

Driftskostnader (exklusive förskola) / årsveckotimme 3650 3725 3799 3913

Årsveckotimmar / elev 2,25 2,23 2,25 2,25

Specialelever /alla elever 0,07 0,07 0,07 0,07

Elevantal / antal klasser 14,52 14,52 14,52 14,52

Gymnasieutbildning

Driftskostnader / elev 5999 6178 6302 6490

Driftskostnader  / årsveckotimme 3389 3449 3518 3623

Årsveckotimmar / elev 1,77 1,77 1,79 1,79

Medborgarinstitut

Kostnad/undervisningstimme 61 57 58 59

Kostnad/studerande 111 103 105 108



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Bildning  
 

 

 45 

FINSKSPRÅKIG UTBIL DNING  
Bildningsnämndens finskspråkiga sektion  
Bildningsavdelningen  
Paula Sundqvist  
 
 
FINSKSPRÅKIG UTBILDNING / 

SUOMENKIELINEN KOULUTUS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Bildningsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sivistyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 8 700 8 700 8 700 0 0 9 065 9 446 0,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 21 650 21 650 21 650 0 0 22 559 23 507 0,00 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 71 178 0 0 74 167 77 283

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 45 700 45 820 45 820 0 0 47 744 49 750 0,26 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 76 050 76 170 147 348 0 0 153 537 159 985 93,75 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -4 420 123 -4 585 786 -4 559 637 0 0 -4 628 032 -4 697 452 3,16 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -1 553 738 -1 591 214 -1 584 834 0 0 -1 608 607 -1 632 736 2,00 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet-226 257 -219 070 -219 070 0 0 -222 356 -225 691 -3,18 %

Understöd / Avustukset -13 470 -12 970 -12 970 0 0 -13 165 -13 362 -3,71 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-550 312 -549 925 -549 925 0 0 -558 174 -566 546 -0,07 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -6 763 900 -6 958 965 -6 926 436 0 0 -7 030 333 -7 135 788 2,40 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -6 687 850 -6 882 795 -6 779 088 0 0 -6 876 796 -6 975 802 1,36 %

 
 
 
Verksamhet  
Verksamheten omfattar finskspråkig förskoleundervisning, grundläggande utbildning för år s-
kurserna 1 ï9, specialundervisning och gymnasieutbildning samt morgon -  och eftermiddag s-
verksamhet  och Saariston kansalaisopisto . 
 
Vision  
Den finsk språkig a utb ildningsenheten anordnar  undervisning och utbildning i en kvalitetsmä s-
sigt t rygg och tidsenlig inlärningsmiljö.  Undervisningen ordnas i enlighet med skyldigheterna i 
lagen om grundläggande utbildning och i gymnasielagen . 
Den finsk språkig a utbildningsenhete n samarbetar med den svensk språkig a utbildningsenh e-
ten.  
 
Medborgarinstitutet  ordnar högklassig utbildning på finska i Väståboland s stad  och beaktar i 
sitt kursutbud utbildningsbehovet och  principerna för livslångt lärande och fritt bildningsarb e-
te. Genom  sin verksamhet strävar medborgarinstitutet  efter att förbättra livskvaliteten hos 
befolkningen och erbjuda bildning och tids enlig  utbildning.  
Saariston  kansalaisopisto samarbetar med de övriga medborgar -  och arbetarinstituten i Åb o-
regionen.  

Mål 2010  

Utveckl a kvaliteten på den grundläggande utbil dningen  och gymnasieutbildningen  
¶ Utvärdering:  Utarbeta verksamhetsmodeller och delta i projekt  
¶ Målnivå: Delta i utvecklingsprojekt som administ reras av Utbildningsstyrelsen och u t-

arbeta verksamhetsmodell er  för effekti verat och särskilt stöd, för elev -  och studera n-
devård och för klubbverksamhet. Så många skolor som möjligt deltar i programmet 
Kiva Koulu mot skolmobbning. Förstärka s amarbetet skolorna emellan.  
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Kvalitetskriterier för den grundläggande utbildningen  
¶ Utvär dering:  Skapa kvalitetskriterier   
¶ Målnivå: Skapa kvalitetskriterier för den grundläggande utbildningen i samarbete med 

TSO-gruppen ( Turun Seudun Opetustoimen Foo rumi)  enligt undervisnin gsministeriets 
rekommendationer  

 
Utvidga kunnandet inom  informations -  och kommunikationsteknik  i skolorna  
¶ Utvärdering:  Uppdatera undervisningsteknologin och informationsstrategin  
¶ Målnivå: Avbilda informations -  och kommunikationsteknologin som används i unde r-

visningslokalerna. Administrationsprogrammet MultiPrimus används i al la skolor och 
informationsgivningen i skolorna effektiveras med hjälp av informationsteknologi.  

 
Utveckla företagsamhetsfostran  
¶ Utvärdering:  Strategi för företagsamhetsfostran  
¶ Målnivå: Uppdatera strategin för företagsamhetsfostran  
 

Höja livskvaliteten hos befolkningen genom medborgarinstitutets kurser  
¶ Utvärdering:  Mångsidigt kursutbud  
¶ Målnivå: Ordna kurser som till sina teman inriktar sig på att utveckla kunskaper och 

färdigheter och  att främja hälsa  
 

Mål 2011 ï2012  
Uppgöra ett utbildningspolitiskt program  
Utveckla kvaliteten på den grundläggande utbildningen och gymnasieutbildningen  
Utveckla kursverksamheten på medborgarinstitutet   
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FINSKSPRÅKIG UTBILDNING

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Utbildningschef 1 1 1 1

Rektorer 4 4 4 4

Lärare 60 62 62 62

Skolgångsbiträden 9 11 11 11

Skolkurator 1 1 1 1

Kanslist 2 2 2 2

Sammanlagt 77 81 81 81

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Lärare 3 1 1 1

Skolgångsbiträden 5 3 3 3

Timlärare, mbi 45 45 45 45

Sammanlagt 53 49 49 49

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 130 130 130 130

FINSKSPRÅKIG UTBILDNING

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Elever i förskolan 79 56 73 68

Elever i den grundläggande utbildningen 634 642 629 631

Årsveckotimmar i den grundläggande utbildningen 1387 1387 1387 1387

Elever i gymnasiet 96 97 97 97

Årsveckotimmar i gymnasiet 220 220 220 220

Antal timmar i mbi 3200 3200 3200 3200

Kalkylerade statsandelar 2899 2899 2899 2899

Antal studerande i mbi (brutto) 1800 1800 1800 1800

Antal studerande i mbi (netto) 960 960 960 960

FINSKSPRÅKIG UTBILDNING

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012

Grundläggande utbildning

Driftskostnader (exklusive förskola) / elev 8001 8077 8407 8631

Driftskostnader (exklusive förskola) / årsveckotimme 3657 3738 3812 3926

Årsveckotimmar / elev 2,19 2,16 2,21 2,2

Specialelever / alla elever 0,12 0,12 0,12 0,12

Elevantal / antal klasser 14,74 14,74 14,74 14,74

Gymnasiet

Driftskostnader / elev 7439 7343 7490 7715

Driftskostnader / årsveckotimme 3246 3238 3302 3402

Årsveckotimmar / elev 2,29 2,27 2,27 2,27

Medborgarinstitut

Kostnad / undervisningstimme 63 63 64 66

Kostnad / studerande 111 113 115 118



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Bildning  
 

 

 48 

KULTUR  
Bildningsavdelningen  
Kulturnämnden  
Ulrika Lundberg  /  Ann -Sofie Isak sson  
 
 
KULTUR / 

 KULTTUURI 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Bildningsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sivistyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 27 130 54 000 54 000 0 0 56 268 58 631 99,04 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 21 000 9 800 9 800 0 0 10 212 10 640 -53,33 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 29 300 43 100 257 258 0 0 268 063 279 321 778,01 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 32 000 17 000 17 000 0 0 17 714 18 458 -46,88 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 109 430 123 900 338 058 0 0 352 256 367 051 208,93 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -634 932 -631 524 -712 425 0 0 -723 111 -733 958 12,20 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -438 975 -448 800 -550 334 0 0 -558 589 -566 968 25,37 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -97 100 -97 000 -124 350 0 0 -126 215 -128 108 28,06 %

Understöd / Avustukset -392 900 -392 900 -377 900 0 0 -383 569 -389 322 -3,82 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-257 800 -285 700 -293 481 0 0 -297 883 -302 351 13,84 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 821 707 -1 855 924 -2 058 490 0 0 -2 089 367 -2 120 708 13,00 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -1 712 277 -1 732 024 -1 720 432 0 0 -1 737 111 -1 753 657 0,48 %

 
 
Verksamhet   
Kulturverksamhet och skapande av förutsättningar för föreningar och konstnärer för deras 
ku lturella verksamhet.  
Museiverksamhet, bevara och ta ansvar för kulturarvet  
Ungdomsverksamhet, ungdomsgårdar, evenemang, drogförebyggande arbe te och ungdomars 
delaktighet  
 
Vision  
Väståbolänningarna trivs och är stolta över sin hemort där de kan vara aktiva inom områdena 
kultur, idrott och ungdomsarbete, antingen som konsumenter av verksamheten eller prod u-
center av tjänster. Det sociala kapitalet  är stort och kreativiteten finns inom alla samhällets 
områden.  

Mål 2010  

Stärka gemenskapen och välbefinnandet i Väståboland  
¶ Utvärdering:  gemensamma evenemang (motions -  barn och ungdoms -  och kulturev e-

nemang), en gemensam kulturstrategi för staden och övrig a kulturproducenter, un g-
domsshow  

¶ Målnivå: 10 gemensamma evenemang för alla åldrar, kulturstrategin tas i användning, 
tvåspråkig ungdomsshow premiär i mars, antalet besök på un gdomsgårdarna  

 
Bevara och ta ansvar för kulturarvet  
¶ Utvärdering:  antalet besökare  i museerna och deltagare i verksamheten, utveckla, til l-

sammans med föreningarna, innehållet i museerna, N agu sjöfartsmuseum  
¶ Målnivå: 500 besökare/deltagare i museerna, nya verksamhetsformer i museerna, 

verksamheten inleds i Nagu sjöfartsmuseum  
 

Utöka ungd omarnas delaktighet  
¶ Utvärdering:  aktiviteter och initiativ tagna av ungdomsstyrelserna eller ïrådet. Utl å-

tanden inbegärda av stadens övriga organ.  
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¶ Målnivå: Antalet aktiviteter och initiativ i ungdomsstyrelserna och ïrådet, Antalet utl å-
tanden och ärenden dä r ungdomsstyrelserna eller ïrådet har använts som remisso r-
gan.  

 
Utveckla hälsofrämjande motionsverksa m het  
¶ Utvärdering:  mindre motions -  och idrottsanläggningar för s.k. spontanidrott. Motion s-

evenemang.  
¶ Målnivå: En plan över utvecklandet av motionsanläggning ar i kommunen. Antalet m o-

tionsevenemang  
 

Mål 2011 - 2012  
Stärka gemenskapen, kreativiteten, vä lbefinnandet och delaktigheten  
Stärka nätverken mellan konst -  och kultu rutövare i Väståboland  
Utveckla kulturturismen och vara en del av kulturhuvudstadsåret Åbo201 1 
Ungdomarnas delaktighet i kommunen  
Fortsätta utvecklandet av näridrottsplatser  
 
 

KULTURENHETEN / KULTTUURIYKSIKKÖ
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Kulturchef/Kulttuuripäällikkö 1 1 1 1

Museiamanuens/Museoamanuenssi 1 1 1 1

Fritidssekreterare/Vapaa-aikasihteeri 2 2 2 2

Fritidsledare/Vapaa-aikaohjaaja 2,8 2,8 2,8 2,8

Specialungdomsledare/Erityisnuoriso-ohjaaja 1 1 1 1

Ledande planskötare/Johtava kentänhoitaja 1 1 1 1

Planskötare/Kentänhoitaja 2,75 2,75 2,75 2,75

Kanslist/Kanslisti 1 1 1 0

Tekniker/vaktm./Teknikko/vahtim. 1 1

Sammanlagt /Yhteensä 12,55 12,55 13,55 12,55

Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.

Fritidsinstruktör (läroavtal)/Vapaa-aikaohj. (oppisop.) 1 1 1 1

Projektledare/kurator/Proj.ohj./kuraattori 1 1 1 0

Konsult.konstn.ledare/co-prod./Konsult.tait.ohj./co-tuott. 1 1 1 0

Sammanlagt / Yhteensä 3 3 3 1

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 15,55 15,55 16,55 13,55

KULTURENHETEN/KULTTUURIYKSIKKÖ

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012

Antal besökare i ungdomsgårdarna/ 0 5400 6000 6000

Antal deltagare i evenemang (av staden arrangerade) 0 5000 5000 6000

Antal besökare i muséer 0 500 600 700

Antal besökare på idrottsanläggningar 150000 150000 150000
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BIBLIOTEK  
Bildningsavdelningen  
Kulturnämnden  
Ulrika Lundberg  /  Tiina Viik  
 
 
BIBLIOTEK 

KIRJASTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Bildningsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sivistyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 16 260 16 360 16 360 0 0 17 047 17 763 0,62 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 17 500 0 10 000 0 0 10 420 10 858 -42,86 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 13 800 13 800 13 800 0 0 14 380 14 984 0,00 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 47 560 30 160 40 160 0 0 41 847 43 604 -15,56 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -548 870 -564 032 -562 440 0 0 -570 877 -579 440 2,47 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -109 810 -113 847 -113 847 0 0 -115 555 -117 288 3,68 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -199 238 -191 118 -191 118 0 0 -193 985 -196 895 -4,08 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-128 637 -128 943 -128 943 0 0 -130 877 -132 840 0,24 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -986 555 -997 940 -996 348 0 0 -1 011 293 -1 026 463 0,99 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -938 995 -967 780 -956 188 0 0 -969 447 -982 858 1,83 %

 
 
 
Verksamhet   
òSyftet med de allmänna bibli otekens biblioteks -  och informationstjänster är att främja b e-
folkningens lika möjligheter till bildning, litterära och konstnärliga intressen, fortlöpande u t-
veckling av kunskaper och färdi gheter samt medborgerliga färdigheter, internationalisering 
och till  livslångt lära nde. 
 
Biblioteksväsendet bör också arbeta för att virtuella och interaktiva nättjänster samt deras 
kulturrelaterade innehåll utvecklas .ò (Bibli otekslagen 4.12.1998 1 kap. 2 §)  
 
Vision  
Att sträva efter att på ett så effektivt sätt som möjligt  erbjuda  alla kommuninvånare de tjän s-
ter som bibliotekslagen förutsätter.  Bibliot eket skall vara ett välkommande vardagsrum för 
kommuninvånarna.  

Mål 2010  

Att ta i bruk den nationella katalogiseringsstandarden Marc 21  
¶ Utvärdering:  All katalogisering sker ut ifrån de nya standarderna  
¶ Målnivå: Bibliote ket i Väståboland katalogiserar enligt standard en Marc 21  

 
Att ansluta biblioteket i Iniö till bibliotekssystemet Gemini  
¶ Utvärdering:  Dat or baserat biblioteksprogram i bruk eller inte  
¶ Målnivå: Att skapa kundregis ter för Iniö i Gemini  och att ta i bruk ett dator baserat l å-

nesystem  
 

Att arbeta för en mer  likvärdig  tillgång till bibliotekstjänster  i regionen  
¶ Utvärdering:  Databasen för elektroniska tidningar i bruk på alla verksamhetsställen  
¶ Målnivå: Att alla kommuninv ånare har möjlighet att  använda databasen för elektroni s-

ka tidningar  
¶ Att planera renovering en av biblioteket i Nagu och evakuering en under  renoveri ngen  
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Mål 2011 - 2012  
Att söka  verksamhetsformer som stärker samhörighet.  
Att utveckla interaktiva elektronisk a tjänster.  
Att ansluta sig stegvis till det gemensamma servicesystemet för biblioteken i Egentliga Fi n-
land .  
 
 
 

BILIOTEKSENHETEN / KIRJASTOYKSIKKÖ
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist.

Bibliotekschef/Kirjastonjohtaja 1 1 1 1

Bibliotekarie/Kirjastonhoitaja 6 6 8 8

Biblioteksfuntionär/Kirjastovirkailija 5,21 5,21 5,21 5,21

Biblioteksbiträde/Kirjastoapulainen 1 1 0 0

Sammanlagt /Yhteensä 13,21 13,21 14,21 14,21

BIBLIOTEKSENHETEN/KIRJASTOYKSIKKÖ

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012

Lån/invånare / Lainat/asukas 15 15 16 16

Besök/invånare / Käynnit/asukas 9,2 9,2 10 10

Webb-besök/Verkkokäynnit 13950 14000 14500 15000 
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SOCIAL OCH HÄLSOVÅRDSAVDELNINGEN  
 
Otto Ilmonen   
 
SOCIAL- OCH HÄLSOVÅRDSFÖRVALTNING 

SOSIAALI- JA TERVEYSHALLINTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -117 274 -130 892 -125 930 0 0 -127 819 -129 736 7,38 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -82 160 -56 448 -40 447 0 0 -41 054 -41 670 -50,77 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -7 400 -10 050 -10 050 0 0 -10 201 -10 354 35,81 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 -4 300 -4 300 0 0 -4 365 -4 430 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -206 834 -201 690 -180 727 0 0 -183 438 -186 189 -12,62 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -206 834 -201 690 -180 727 0 0 -183 438 -183 438 -12,62 %

 
 
Verksamhet   
Social och hälsovårdsavd elningen producerar lagstadgade och andra tjänster för kommuni n-
vånare samt för andra i behöv av akut vård och stöd i Väståboland. Avdelningens verksamh e-
ter och personal har under 2009 genomgått en mycket tung förändringsprocess i sa m band 
med utformandet av  den nya kommunen. Under år 2010 kommer verksamheten och organ i-
sationen in i ett lugnare skede, samtidigt som skapandet och tillämpandet av enhetliga rut i-
ner och arbetssätt fortsätter. Personalen kommer att i större grad än under 2009 kunna ko n-
centrera sig  på grunduppgiften, att producera service för kommuninvånare. Stora förändrin g-
ar finns dock på kommande, den nya hälsovårdslagen behandlas i riksdagen under 2010, nya 
nationella lösningar för elektroniska patientdatasystem genomförs, det nya systemet för a ku t-
vård och sju ktransporter kommer att planeras och hälsovårdens samjour förbereds.  
 
Vision  
En modern och flexibel serviceorganisation som producerar lagstadgad service till kommuni n-
vånare.  

Mål 2010  

Genomföra en kunskapsanalys  
¶ Utvärdering:  hela personalen gås igenom  
¶ Målnivå: kunskapsanalysen genomförd  
 

Genomföra utvecklingsprojekt  
¶ Utvärdering:  Antal nya utvecklingsprojekt  
¶ Målnivå: Minst två projekt påbörjade under 2 010  

 
 
Mål 2011 - 2012  
Långsiktig planering av serviceorganisation samt utvecklingssatsningar för att möta förän d-
ringar i servicebehov och verksamhetsomgi vning.  
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SOCIALSERVICE  
Social -  och hälsovårdsnämnden  
Social -  och hälsovårdsavdelningen  
Heidi Ulriksson  
 
SOCIALSERVICE / 

SOSIAALIPALVELUT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 17 000 19 800 19 800 0 0 20 632 21 498 16,47 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 19 000 90 000 90 000 0 0 93 780 97 719 373,68 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 352 200 416 200 416 200 0 0 433 680 451 895 18,17 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 89 150 19 000 19 000 0 0 19 798 20 630 -78,69 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 477 350 545 000 545 000 0 0 567 890 591 741 14,17 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -629 847 -468 912 -465 544 0 0 -472 527 -479 615 -26,09 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -2 588 000 -3 012 900 -2 937 900 0 0 -2 981 969 -3 026 698 13,52 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -24 690 -4 535 -4 535 0 0 -4 603 -4 672 -81,63 %

Understöd / Avustukset -1 198 800 -1 564 900 -1 504 900 0 0 -1 527 474 -1 550 386 25,53 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-235 660 -66 200 -66 200 0 0 -67 193 -68 201 -71,91 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -4 676 997 -5 117 447 -4 979 079 0 0 -5 053 765 -5 129 572 6,46 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -4 199 647 -4 572 447 -4 434 079 0 0 -4 485 875 -4 537 830 5,58 %

 
Verksamhet   
Verksamheten består av enhetens administration samt de lverksamhetsområdena utkoms t-
stöd, omsorgen om utvecklingsstörda, handikappservice, arbetsverksamhet i rehabilitering s-
syfte, stöd för närståendevård för under 65 åringar, missbruksvård, stödboende inom socia l-
vården, flyktingverksamhet. Från socialserviceenh eten sköts även socialarbetet inom häls o-
centr alen och bäddavdelningen. Socialservice baserar sig på gällande socialvårdslagstiftning. 
Socialserv ice som baserar sig på subjektiv rätt beviljas i enlighet med vad lagen förutsätter. 
Övrig socialservice ges enl igt prövning och i den utsträckning anslag a nvisas.   
 
Vision  
Producera socialservicetjänster enligt nä rserviceprincipen i den utsträckning som behovet i 
kommunen påkallar med behörig och tillräcklig personal.  

Mål 2010  

Utöka förmånshandläggningen inom u tkomststödet . 
¶ Utvärdering:  Tidsbundna kansliresursen omvandlas till förmånshandläggare med kan s-

listuppgifter  
¶ Målnivå: Självständigt beslutsfattande i utkomststödsärenden under ledning av socia l-

arbetare.  
 

Fästa vikt vid orkandet i arbetet  
¶ Utvärdering:  Arbets handledning för arbetstagare med klientmottagning och täta, r e-

gelbundna tillfällen för genomgång av svåra klientärenden. Säkerhetsaspekterna bea k-
tas.  

¶ Målnivå: Minska risken för utbrän dhet i arbetet.  
 

Att u tveckla rutiner och arbetsfördelning.  
¶ Utvärdering:  Arbetsbeskrivningar  
¶ Målnivå: Klar uppgiftsfördelning  
 

Lagstadgade handläggningstider inom u tkoms tstöd och handikappservice  
¶ Utvärdering:  Ansökningars inlämningsdatum samt datum för beslut sfattande  
¶ Målnivå: Handläggningstiderna hålls inom la gstadgad tids frist  
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Mål 2011 - 2012  

Långsiktig planering av skötseln av de lagstadgade uppgifterna. Personaldimension eringen 
motsvarar arbetsmängden. Svårigheten att få behöriga socialarbetare beaktas. Förtydliga a r-
betsmodeller mellan soc ialarbetare och socionom (YH).  
 
 

SOCIALSERVICE  
 

 

ÅRSVERKEN 31.12 2009 2010 2011 2012 

Årsverken tills vidare     

Social-och hälsovårdsdirektör 1 1 1 1 

Socialservicechef 1 1 1 1 

Ansvarig socialarbetare 1,5 1,5 1,5 1,5 

Socialarbetare 2 2 3 3 

Förmånshandläggare 1 1,7 1,7 2 

Socialhandledare 1 1 1 1 

Missbruksarbetare 1 1 1 1 

Kanslist 3 3 3 3 

Trafikassistent 0,2 0,2 0,2 0,2 

Avlastare för närståendevård 0,5 0,5 0,5 0,5 

Sammanlagt 12,2 12,9 13,9 14,2 

     

Årsverken tidsbund.     

Kanslist 0,5    

Sammanlagt  0,5 0 0 0 

     

Årsverken totalt  12,7 12,9 13,9 14,2 

     

SOCIALSERVICE     

PRESTATIONER 31.12 2009 2010 2011 2012 

Hushåll som beviljats utkomsstöd 310 355 355 355 

Personer som erhåller färdtjänst 162 190 190 190 

Omsorgen om utv.störda/antal klienter 66 68 68 68 

 

 

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Nettoutgift ú/inv¬nare 271 284 290 299 

Utkomststöd/invånare 41 48  49  50  

Utkomststöd/hushåll 2 055  2 090  2 146  2 224  

Handikappservice/invånare 38  41  42  43  

Omsorgen om utvecklingsstör-

da/invånare 123  136  139  143  

Närståendevård/invånare 19  19  19  20  

Befolkning 15 500   15 600   15 700   15 800   
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FAMILJETJÄNSTER  
Social -  och hälsovårdsnämnden  
Social -  och hälsovårdsavdelningen  
Helena Smirnoff  
 
 
FAMILJETJÄNSTER / 

PERHEPALVELUT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 39 000 39 000 39 000 0 0 40 638 42 345 0,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 27 000 27 000 0 0 28 134 29 316

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 45 000 100 000 100 000 0 0 104 200 108 576 122,22 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 398 000 237 200 237 200 0 0 247 162 257 543 -40,40 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 482 000 403 200 403 200 0 0 420 134 437 780 -16,35 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -641 014 -727 793 -722 500 0 0 -733 338 -744 338 12,71 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -611 820 -809 520 -809 520 0 0 -821 663 -833 988 32,31 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -12 900 -13 410 -13 410 0 0 -13 611 -13 815 3,95 %

Understöd / Avustukset -36 150 -65 150 -45 150 0 0 -45 827 -46 515 24,90 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-114 740 -49 150 -49 150 0 0 -49 887 -50 636 -57,16 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 416 624 -1 665 023 -1 639 730 0 0 -1 664 326 -1 689 291 15,75 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -934 624 -1 261 823 -1 236 530 0 0 -1 244 192 -1 251 511 32,30 %

 
 
 
Verksamhet   
Lagstadgade myndighet suppgifter gällande barnskydd, fastställande av faderskap, avtal och 
utredningar gällande vårdnaden om barn, boende och umgängesrätt, samt underhållsavtal.  
Rådgivning samt medling i familjefrågor, adoptionsrådgivning och uppföljning av adoptioner.  
Familjea rbete och hemservice till barnfamiljer inom barnskyddet, samt hemservice till utsatta 
småbarnsfamiljer. Familjerådgivning i hela Åboland. Ungdomsverkstad samt uppsökande f ö-
rebyggande ungdomsarbetet.  
 
Vision  
En aktiv och trygg stad med välmående barnfamilje r.  

Mål 2010  

Att utveckla och konsolidera familjeenhetens serviceverksamhet i hela staden  
¶ Utvärdering:  Genomgång av arbetsfördelningen  
¶ Målnivå: Alla har en godkänd uppgiftsbeskrivning med klar arbetsfördelning inom maj 

månad.  
 
Att testaò Vªgledande samspelò som värdegrund för verksamheten  
¶ Utvärdering:  Familjearbetarna och närvårdaren lär sig metoden som piloter inom R e-

montti -projektet  
¶ Målnivå: Familjearbetarna rapporterar om erfarenheterna inom oktober månad.  
 

Att aktivt arbeta för att antalet vårddagar inom  barnskyddets familjevård ökar i förhålla nde till 
antalet vårddagar inom anstaltsvården  
¶ Utvärdering:  antalet vårddagar inom barnskyddets familjevård/totala antalet vårdd a-

gar x 100  
¶ Målnivå: minst 45 %  
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Mål 2011 - 2012  
Att utveckla det förebyggande, mångprofes sionella samarbetet ytterligare inom hela staden.  
Att inom familjeenheten ta i bruk Vägledande samspel som värdegrund för verksamheten.  
 
 
 

FAMILJEENHETEN   
 

 

ÅRSVERKEN 31.12 2009 2010 2011 2012 

Årsverken tills vidare     

Enhetschef/socialsekreterare 1 1 1 1 

Socialarbetare inom barnskyddet 3 3 4 4 

Barnatillsyningsman 1 1 1 1 

Familjearbetare 2 2 3 3 

Närvårdare 1 1 1 1 

Ansvarig socialarbetare 1 1 1 1 

Familjerådgivare 2 2 2 2 

Personal Aktiva 2 2 2 2 

Kanslist 1 1 1 1 

Sammanlagt 14 14 16 16 

    

Årsverken tidsbund.     

Socialarbetare 0,6 0 0 0 

Handledare 0 2 2 2 

Sammanlagt 0,6 2 2 2 

     

Årsverken totalt  14,6 16,0 18,0 18,0 

     

FAMILJEENHETEN     

PRESTATIONER 31.12 2009 2010 2011 2012 

Vårddygn i anstaltsvård och familjehem 2100 2800 2500 2500 

Vårddygn i familjevård 1460 1550 1600 1600 

Antal barn och unga inom barnskyddet 130 150 150 150 

     

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Kostnad ú/inv¬nare 60 79 81 83 

Befolkning 15 500   15 600   15 700   15 800   
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ÄLDREOMSORG  
Social -  och hälsovårdsnämnden  
Social -  och hälsovårdsavdelningen  
Gun Sirén  
 
 
ÄLDREOMSORG / 

VANHUSTENHUOLTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 25 940 7 700 7 700 0 0 8 023 8 360 -70,32 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 914 900 1 109 700 1 109 700 0 0 1 156 307 1 204 872 21,29 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 77 200 81 200 81 200 0 0 84 610 88 164 5,18 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 255 150 300 020 315 020 0 0 328 251 342 037 23,46 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 1 273 190 1 498 620 1 513 620 0 0 1 577 192 1 643 434 18,88 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -5 340 750 -5 609 370 -5 568 467 0 0 -5 651 994 -5 736 774 4,26 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -1 179 111 -1 306 400 -1 306 400 0 0 -1 325 996 -1 345 886 10,80 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -386 070 -364 995 -279 995 0 0 -284 195 -288 458 -27,48 %

Understöd / Avustukset -260 030 -264 530 -264 530 0 0 -268 498 -272 525 1,73 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-519 418 -571 790 -571 790 0 0 -580 367 -589 072 10,08 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -7 685 379 -8 117 085 -7 991 182 0 0 -8 111 050 -8 232 715 3,98 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -6 412 189 -6 618 465 -6 477 562 0 0 -6 533 858 -6 589 281 1,02 %

 
 
Verksamhet  
Verksamheten omfattar olika serviceformer var s syfte är att erbjuda service till hemmaboende 
äldre, handikappade och sjuka så att de kan bo kvar i sin hemmiljö så länge det är ändamål s-
enligt.  
Nuvarande serviceformer är hemservice, hemsjukvård, närståendevård, dagvård, olika former 
av äldreboenden sam t stödservice.  
 
Vision  
Att utveckla äldreomsorgen i enlighet med de nationella mål som uppgjorts för äldreomsorgen 
beträffande de 75 år fyllda så, att 91 -92 % bor hemma, 13 -14 % får regelbunden hemvård, 
5-6 % får stöd för närståendevård, 5 -6 % bor i intens ifierat serviceboende och 3 % bor på 
åldringshem eller vårdas på hälsocentralens bäddavdelning.  
 
Mål 2010  
Att kartlägga vård -  och servicebehovet hos de äldre  
¶ Utvärdering:  förebyggande hembesök till de äldre samt ibruktagande av RAVA -   
       mätningar.  
¶ Målnivå: Förebyggande hembesök görs i alla kommundelar, RAVA -  mätningar geno m-

förs på alla enheter/områden inom äldreo m sorgen  
 
Att öka personalens beredskap för utmaningarna inom äldreomsorgen.  
¶ Utvärdering:  antalet utbildningsdagar per ordinarie personal,  
       personalen utbyter kunskap och erfarenhet genom att för en kortare tid arbeta på en   
      annan verksamhetsenhet inom social -  och hälsovårdsavdelningen.  
¶ Målnivå: antalet utbildningsdagar är minst 3 per ordinarie personal och antalet a r-

betsdagar inom en annan verksamhetsenhet än den egna, ökar.  
 
Att uppgöra ett äldrepolitiskt program.  
¶ Utvärdering:  uppgjort eller ej  
¶ Målnivå: det äldrepolitiska programmet är godkänt av stadsfullmäktige inom utgån g-

en av år 2010  
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Mål 2011 och 2012  
Att utveckla äldreomsor gen i enlighet med de nationella målen som uppgjorts beträffande  
de 75 år fyllda.  
Att tillsammans med andra aktörer utveckla ett brett utbud av alternativa serviceformer inom 
äldreomsorgen.  
 

ÄLDREOMSORG / VANHUSTENHUOLTO 
 

 

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.  
 

 

Administration     

Äldreomsorgschef 1 1 1 1 

Delade vakanser 1,7 1,7 1,7 1,7 

Anstaltstjänster     

Enhetsledare 2 2 2 2 

Sjukskötare 2 2 2 2 

Närvårdare 15 14,5 14,5 14,5 

Hemservice/hemsjukvård     

Enhetsledare 3 3 3 3 

Sjukskötare 12 11,5 11,5 11,5 

Närvårdare el motsv. 34,25 34,75 34,75 34,75 

Dagverksamhet     

Verksamhets-, sysselsättningsledare 2 2 2 2 

Närvårdare el motsv. 4,5 4,5 4,5 4,5 

Serviceboende     

Enhetsledare 3 3 3 3 

Sjukskötare 1 1 1 1 

Närvårdare el motsv. 27 27 27 27 

Hemhjälpare el vårdbiträde 6 6 6 6 

Övriga     

Handledare, delad vakans 0,25 0,25 0,25 0,25 

Trygghetsdejourer 5 5 5 5 

Badare/städare 1,4 1,4 1,4 1,4 

Avlastare (köptjänst sedan 1994)  0,5 0,5 0,5 

Sammanlagt 121,10 121,10 121,10 121,10 
 
Årsverk tidsb/Työvuodet määräaik     

Hemservice/hemsjukvård     

Sjukskötare  1 1 1 

närvårdare  1 1 1 

Serviceboende     

närvårdare  1 1 1 

Sammanlagt  3 3 3 

Årsverken totalt 121,1 124,1 124,1 124,1 
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PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

Hemvårdsbesök(hemservice+hemsjukv) 59600 60000 60000 60000 

Antalet kunder i hemvård 290 320 320 320 

Servicebostäder 21 27 27 27 

Intensifierat serviceboende/kunder 85 89 94 94 

Hemvårdsbesök i serviceboende  68930 70000 70000 70000 

Antalet kunder på serviceboende 105 110 110 110 

Åldringshemsplatser 23 23 18 18 

Närståendevård/kunder 65 65 70 70 

     

     

MÄTETAL / MITTARI 
2009 2010 2011 2012 

Hemv¬rd (hemservice+hemjukv)ú/inv¬nare 152 137 139 144 

Närståendev¬rd ú/inv¬nare 17 16 17 17 

 ldreomsorg ú/inv¬nare 414 415 424 436 

Befolkning 15500 15600 15700 15800 
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HÄLSOVÅRD   

Social -  och hälsovårdsnämnden  
Social -  och hälsovårdsavdelningen  
Ewa Gerkman  
 
 
HÄLSOVÅRD /

TERVEYDENHUOLTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 502 000 589 200 597 200 0 0 622 282 648 418 18,96 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 1 417 340 1 347 400 1 439 400 0 0 1 499 855 1 562 849 1,56 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 10 000 94 000 94 000 0 0 97 948 102 062 840,00 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 500 4 000 4 000 0 0 4 168 4 343 700,00 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 1 929 840 2 034 600 2 134 600 0 0 2 224 253 2 317 672 10,61 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -8 774 767 -9 009 230 -8 876 897 0 0 -9 010 050 -9 145 201 1,16 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -2 526 069 -3 168 490 -3 188 490 0 0 -3 236 317 -3 284 862 26,22 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -784 820 -831 980 -831 980 0 0 -844 460 -857 127 6,01 %

Understöd / Avustukset -700 -500 -500 0 0 -508 -515 -28,57 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-584 310 -626 770 -626 770 0 0 -636 172 -645 714 7,27 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -12 670 666 -13 636 970 -13 524 637 0 0 -13 727 507 -13 933 419 6,74 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -10 740 826 -11 602 370 -11 390 037 0 0 -11 503 253 -11 615 747 6,04 %

 
 
Verksamhet  
Primärhälso -  och sjukvård till alla kommuninvånare samt brådskande vård till alla behövande.  
Barn - , mödra - , skol -  ,studerande -  och företagshälsovård samt tandvård. Vård på bäddavde l-
ningar både akut - , rehabiliterande - , intervall -  och långvård samt därtill hörande stödfunkti o-
ner, psykolog - , talterapi - , laboratorie - , fysioterapi - , apoteks -  och centrallagerverksamhet.  
 
Vision  
En välutvecklad och effektiv hälsovård som anpassar sig till förändringarna i verksamhetso m-
givningen.  
 
Mål  
Att uppfylla vårdgarantin både inom hälso -  och tandvården  
¶ Utvärdering:  Uppföljning av vårdköer, uppföljning av telefoni  
¶ Målnivå: Omedelbar kontakt under tjänstetid och vård inom 3 månader efter att        

vårdbehovet fastställts. Vårdkön inom tan dvården högst 6 månader  
 
Att effektivt utnyttja person alresurserna  inom hela hälsovården  
¶ Utvärdering:  Personaldimensionering och behörighet  
¶ Målnivå: Analys av kund och besöksantal i förhållande till behörig personal u t förd.  

 
Att satsa på förebyggande och rehabiliterande arbete, tidigt ingripande på alla nivå er.  
¶ Utvärdering:  Antal kunder som behöver vård   
¶ Målnivå: Den genomsnittliga vårdtiden på bäddavdelningen minskar med 20 % och 

vårdkön till fortsatt vård sjunker.  
 
 
Mål 2011 - 2012  
Att fortsättningsvis arbeta för att öka det hälsofrämjande arbetet.  
Att uppfyl la de krav som lagstiftningen ställer.  Att tandvårdskön hålls inom rimliga gränser . 
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HÄLSOVÅRD    
 

 

ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12 2009 2010 2011 2012 

Årsverken tills vidare / Työvuodet toist.     

Enhetschef / vårdchef 1 1 1 1 

Biträdande vårdchef 1 1 1 1 

Överläkare 1 1 1 1 

Biträdande överläkare 1 1 1 1 

Läkare (8 pers.) 7,59 7,59 8,59 8,59 

Psykolog 4 4 4 4 

Farmaceut 1 1 1 1 

Talterapeut (rekrytering pågår) 1 1 1 1 

Avdelningsskötare 1 1 1 1 

Bitr.avd.skötare 1 1 1 1 

Ansvarig skötare 4 4 4 4 

Sjukskötare (ambulanspersonalen medräknad) 24 24 28 28 

Ansvarig hälsovårdare 1 1 1 1 

Hälsovårdare 14 14 15 15 

Ansvarig lavoratorieskötare 1 1 1 1 

Laboratorieskötare (5 pers.) 3,52 3,52 3,52 3,52 

Ansvarig fysioterapeut 1 1 1 1 

Fysioterapeut (0,75 i Nagu, 0,6 i Korpo, 0,4 i Houtskär) 5,25 4,75 5,75 5,75 

Konditionsvårdare 1 1 1 1 

Mottagningsbiträde, hc-bitr. (9 pers.) 8 8 8 8 

Systemadministratör 1 1 1 1 

Närvårdare 41 41 45 45 

Badare 4 4 4 4 

Linneförrådsansvarig 1 1 1 1 

Anstaltbiträde 14 14 14 14 

Kanslist 1,5 1 1 1 

Avd.sekreterare 1 1 1 1 

Centrallagerförvaltare 1 1 1 1 

Tandläkare 6,6 6,6 8 8 

Specialisttandläkare     

Tandskötare 6,8 6,8 8,2 8,2 

Munhygienist 1,8 2,8 2,6 2,6 

Mottagningsbiträde, tandv. 1 1 1 1 

Anstaltsbiträde, tandv. 0,9 1 1 1 

Sammanlagt /Yhteensä 163,96 164,06 177,66 177,66 
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Årsverken tidsbund. / Työvuodet määräaik.     

Närvårdare   4     

Munhygienist 1    

Sammanlagt / Yhteensä 1 4 0 0 

     

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 164,96 168,06 177,66 177,66 

     

     

HÄLSOVÅRD      

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

Besök hos läkare 25500 25500 27000 27000 

Besök hos övrig öppenvårds personal 33000 33000 33000 33000 

Besök hos tandvården 15000 16000 16000 16000 

Vårddygn/bäddavdelning akutvård 11680 11680 11680 11680 

Vårddygn/bäddavdelning -långvård (Malmkulla) 26645 25550 25550 25550 

     

     

HÄLSOVÅRD      

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Nettoutgift ú/inv¬nare 693 730 745 767 

Befolkning 15 500   15 600   15 700   15 800   
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SPECIALSJUKVÅRD  
Social -  och hälsovårdsnämnden  
Social -  och hälsovårdsavdelningen  
Ewa Gerkman  
 
 
SPECIALISERAD SJUKVÅRD /

 ERIKOISSAIRAANHOITO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Social- och hälsovårdsnämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Sosiaali- ja terveyslautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -302 240 -326 419 -326 419 0 0 -331 315 -336 285 8,00 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -14 773 380 -15 990 420 -15 633 281 0 0 -15 867 780 -16 105 797 5,82 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet 0 0 0 0 0 0 0 

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -15 075 620 -16 316 839 -15 959 700 0 0 -16 199 096 -16 442 082 5,86 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -15 075 620 -16 316 839 -15 959 700 0 0 -16 199 096 -16 442 082 5,86 %

 
 
Verksamhet  
Köpa behövliga specialsjukvårdstjänster från ändamålsenliga sjukhus och vårdinrättningar . 
 
Vision  
Kommuninvånare ha r snabb tillgång till tjänster av hög kvalité såväl inom offentliga som pr i-
vata serviceproducenter.  
 
Mål  
Att minska antalet vårddygn och i stället öka antalet poliklinik besök  
¶ Utvärdering:  Uppföljning av rapporter och remisser från specialsjukvården  
¶ Målniv å:  Vårddygnen minskar med 2  % och poliklinik besöken ökar med 4  %  

 
Att överflyttning från specialsjukvården till primärvården försnabbas  
¶ Utvärdering:  Daglig kontakt med remitterande instans (koordinator)  
¶ Målnivå:  Antal ködygn sjunker med 30  %  
 

 
Mål 2011 - 20 12  
Att behovet av specialsjukvård  fortsättningsvis minskar  genom att  vårdresurser  för för e-
byggande arbete förbättras.  
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SPECIALSJUKVÅRD   
 

 

PRESTATIONER / SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

ÅUCS, vårdperioder 1878 1925 1866 1866 

ÅUCS, besök 12148 12992 13511 13511 

Åbolands sjukhus, vårdperioder 769 779 753 753 

Åbolands sjukhus, besök 7204 7075 7358 7358 

Åbolands sjukhus, psykiatriska enheten, vårdperioder 161 152 148 148 

Åbolands sjukhus, psykiatriska enheten, besök 6713 6968 6828 6828 

     

SPECIALSJUKVÅRD      

MÄTETAL / MITTARI 2009 2010 2011 2012 

Nettoutgift ú/inv¬nare 973 1023 1044 1075 

Besök inom öppen specialsjukvård / invånare 1,29 1,34 1,33 1,32 

Vårdperioder inom specialsjukvård / invånare 0,17 0,17 0,17 0,17 

Besök inom psykiatri / invånare 0,46 0,48 0,48 0,48 

Vårdperioder inom psykiatri / invånare 0,01 0,01 0,01 0,01 

Befolkning 15 500   15 600   15 700   15 700   

 
 
 
 
 



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Miljö  
 

 

 65 

SAMHÄLLSPLANERING  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Susanna Lönnberg  
 
 
SAMHÄLLSPALANERING / 

YHDYSKUNTASUUNNITTELU 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 223 700 116 700 116 700 0 0 121 601 126 709 -47,83 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 139 600 125 500 125 500 0 0 130 771 136 263 -10,10 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 18 400 10 500 10 500 0 0 10 941 11 401 -42,93 %

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 268 460 266 060 266 060 0 0 277 235 288 878 -0,89 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 650 160 518 760 518 760 0 0 540 548 563 251 -20,21 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -1 046 545 -1 092 141 -1 092 141 0 0 -1 108 523 -1 125 151 4,36 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -453 259 -448 840 -448 840 0 0 -455 573 -462 406 -0,97 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -34 099 -65 400 -65 400 0 0 -66 381 -67 377 91,79 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-171 882 -140 285 -140 285 0 0 -142 389 -144 525 -18,38 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 705 785 -1 746 666 -1 746 666 0 0 -1 772 866 -1 799 459 2,40 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -1 055 625 -1 227 906 -1 227 906 0 0 -1 232 318 -1 236 208 16,32 %

 
 
Verksamhet   
Nämnd -  och avdelningsförvaltning, IT -  och fastighetskostnader  
Kommunalteknisk planering  
Utvecklandet av samhället genom planläggning och planering. Detaljplaner, delgeneralplaner, 
stranddetaljplaner, miljöplaner. Rådgivning, handledning och kundservice i plan - , livsmiljö -  
och  byggnadsvårdsfrågor.   
Kartläggnings -  och m ätningsarbeten, fastighetsbildning , förvaltning av stadens obebyggda 
fastigheter, markpolitik, registerarbete, adressuppgifter, uppgifter i anslutning till byggnad s-
tillsynen  
 
Mål 2010   

Få godkänt 4 av de 5  delgeneralplanerna i skärgården (Keistiö+Houtskär +Korpo norra +Utö+  
Nagu södra) och få Pargas Ålö delgenera lplan ånyo till påseende.  
¶ Utvärdering:    Procentuell andel av projekten  
¶ Målnivå:  100  %  

 
Adresser på glesbygden  
¶ Utvärdering:    Kvantitet och kvalitet  
¶ Målnivå:   Korpo huvudöar klara vad gäller guid ekarta, skyltar, adresser  
  Houtskär och Iniö vägnamnsdiskussionen i gång  

 
Tillräcklig tillgång på råmark  
¶ Utvärdering:   ny råmark/ areal  
¶ Målnivå:  5-10 ha  

 

Mål 2011 - 2012  
Pargas/ Ålö delgeneralplan godkänt, òbyò-delgeneralplaner i skärgårdsdelar; delgeneral plan 
Pargas/den oplanerade delen av Ålö ön;  
 
Råmark för fem års behov i hela staden  
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SAMHÄLLSPLANERING / YHDYSKUNTASUUNNITTELU 
 

ÅRSVERKEN/TYÖVUODET 31.12. 2009 2010  2011 2012 

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist. 

Stadsgeodet/Kaupungingeodeetti 1 1 1 1 

Mätningsingenjör/Mittausinsinööri 2 2 2 2 

GIS-ingenjör/GIS-insinööri 1 1 1 1 

Fastighetssekreterare/Kiinteistösihteeri 1 1 1 1 

Kartritare/Kartanpiirtäjä 1+1 1+1 2 2 

Teknisk assistent/Tekninen avustaja 0,25 0,25 0,25 0,25 

Kartläggare/Kartoittaja 2 2 3 3 

Mätningsman/Mittamies 2 2 2 2 

Avdelningssekreterare/Osastosihteeri 1 1 1 1 

Avtalssekreterare/Sopimussihteeri 1 1 1 1 

Nämndsekreterare/Lautakuntasihteeri 1 1 1 1 

Ekonomiassistent/Talousassistentti 0,67 0,67 0,67 0,67 

Teknisk generalist/Tekninen palvelusihteeri 0,5 0,5 0,5 0,5 

Kanslist/Kanslisti 0,3 0,3 0,3 0,3 

Teknisk planerare/Tekninen suunnittelija 1 1 1 1 

Planeringsbiträde/Suunnitteluapulainen 0,3 0,3 0,3 0,3 

Planläggningschef/Kaavoituspäällikkö 1 1 1 1 

Planläggningsarkitekt/Kaavoitusarkkitehti 2 2 2 2 

Planläggningssekreterare/Kaavoitussihteeri 1 1  1 1 

Planläggningsassitent/Kaavoitusavustaja 1 1 1 1 

Sammanlagt / Yhteensä 22,02 22,02 23,02 23,02 
 

Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 22,02 22,02 23,02 23,02 

 

PRESTATIONER/SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 

 

MÄTETAL /MITTARI 

Detaljplaner 11 12 14 14 

Stranddetaljplaner 4 4 4 4 

Delgeneralplaner/ändringar/komplett.  2  5 5 5 

Miljö/byggnadsvårdsplaner/utlåtanden 8   8  8 8 

Lov & utlåtanden & avgöranden 90 90 90 90 

Rådgivning/kundbesök 700 750 720 720 

Styckningar 40 40 40 40 

Tomtindelningar 15 15 15 15 

Utmärkande av byggnadsplats 180+100 180+100 180+100 180+100 

Baskarta 7800 7800 8300 8300 

Sålda tomter 20 25 25 25 
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TRAFIKLEDER  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Kimmo Liianmaa  /  Susanna Lönnberg  
 
 
TRAFIKLEDER /

 LIIKENNEVÄYLÄT 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 334 750 354 500 354 500 0 0 369 389 384 903 5,90 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 200 200 200 0 0 208 217 0,00 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 334 950 354 700 354 700 0 0 369 597 385 120 5,90 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -328 482 -357 861 -357 861 0 0 -363 229 -368 677 8,94 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -829 031 -829 031 -829 031 0 0 -841 466 -854 088 0,00 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -327 749 -336 960 -336 960 0 0 -342 014 -347 145 2,81 %

Understöd / Avustukset -195 000 -195 000 -195 000 0 0 -197 925 -200 894 0,00 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -6 975 -7 475 -7 475 0 0 -7 587 -7 701 7,17 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 687 237 -1 726 327 -1 726 327 0 0 -1 752 222 -1 778 505 2,32 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -1 352 287 -1 371 627 -1 371 627 0 0 -1 382 625 -1 393 385 1,43 %

 
 
Verksamhet   
Underhåll av trafikområden, vattenleder och stadens båtbryggor.  
 
Vision  
Enheten har som mål en nollvision gällande antalet trafikolyckor  med personskador i Väståb o-
land s stad. Målet är tufft, men värt att sträva till. Gällande underhålle t av gator och allmänna 
områden är strävan att minimera störningar i trafiken med hjälp av åtgärder i rätt tid och 
samtidigt hålla kostnaderna så låga som möjligt.  

Mål 2010  

Säkerheten och de farligaste trafikområdena förbättras genom ombyggnad och ändamål sen-
ligt underhåll i enlighet med resurserna   
¶ Målnivå: 0 olyckor som kräver personskador  

  
Trafiklederna hålls i godtagbart skick i enlighet med resurserna  
¶ Målnivå: 0 störningar pga. gatornas dåliga skick  

 

Mål 2011 ï2012  
Att hålla underhållskostnaderna för e gendom i form av allmänna områden under landets m e-
deltal  
Att kartlägga egendom i form av allmänna områden med hjälp av gaturegisterprogram  
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TRAFIKLEDER 
 

ÅRSVERKEN 31.12 2009 2010  2011 2012 

Årsverken tillsvidare  

Stadsingenjör 0,4 0,4 0,4 0,4 

Stadsbyggmästare 1 1 1 1 

Byggmästare 0,25 0,25 0,25 0,25 

Chaufför 4 4 4 4 

Smed 1 1 1 1 

Kanslist 0,5 0,5 0,5 0,5 

Gårdskarl 0,5 0,5 0,5 0,5 

Sammanlagt 7,65 7,65 7,65 7,65 

 
Årsverken tidsb. - - - - 

 

 
Årsverken totalt 7,65 7,65 7,65 7,65 
 
 
 

PRESTATIONER 31.12 2009 2010 2011 2012 
 
 
 

MÄTETAL 
 

Antal olyckor som orsakar personskador 

Antal störningar i trafiken 
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BRAND -  OCH RÄDDNINGSVÄSENDET  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Kimmo Liianmaa  /  Susanna Lönnberg  
 
 
Köptjänster från regionala räddningsverket  
 
 
BRAND- OCH RÄDDNINGSVÄSENDET / 

PELASTUSTOIMI 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -143 000 -154 440 -154 440 0 0 -156 757 -159 108 8,00 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -989 165 -1 001 325 -1 001 325 0 0 -1 016 345 -1 031 590 1,23 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet 0 0 0 0 0 0 0 

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-62 800 -44 642 -44 642 0 0 -45 312 -45 991 -28,91 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -1 194 965 -1 200 407 -1 200 407 0 0 -1 218 413 -1 236 689 0,46 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -1 194 965 -1 200 407 -1 200 407 0 0 -1 218 413 -1 236 689 0,46 %
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AVFALLSHANTERING  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Kimmo Liianmaa  /  Susanna Lönnberg  
 
 
AVFALLSHANTERING / 

JÄTEHUOLTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 24 600 0 0 0 0 0 0 -100,00 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 24 600 0 0 0 0 0 0 -100,00 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -18 189 0 0 0 0 0 0 -100,00 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -20 700 -13 700 -13 700 0 0 -13 906 -14 114 -33,82 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -500 -1 000 -1 000 0 0 -1 015 -1 030 100,00 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -1 000 -1 000 -1 000 0 0 -1 015 -1 030 0,00 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -40 389 -15 700 -15 700 0 0 -15 936 -16 175 -61,13 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -15 789 -15 700 -15 700 0 0 -15 936 -16 175 -0,56 %

 
 
Verksamhet   
Ansvara för och ordna med den lagstadgade kommunala avfallshanteringen tillsammans med 
Åbonejdens Avfallsservice Ab som enligt av tal fått i uppgift att sköta avfallshanteringen för 
kommunens del.   
 
Vision  
Serviceproduktionen bör vara högklassig och tjänsterna utvecklas och vara likvärdiga inom 
hela den nya kommunens område. Avfallshanteringstjänsterna bör vara tillgängliga för ko m-
m uninvånarna och anpassas enligt behov och område. Avfallsavgifterna och servicen bör vara 
på en nivå som uppmuntrar till en minskning av avfallsmängden och främjar återvinning.  

Mål 2010   

¶ Utvärdering:  Kvaliteten, serviceeffektivitet   
¶ Målnivå: Upprätthålla s ervicen minst på nuvarande nivå. God service  

 
¶ Utvärdering:  Kostnadseffektivitet   
¶ Målnivå: Kostnadseffektiv och organiserad verksamhet   

 
¶ Utvärdering:  Kostnadsutvärdering, serviceeffektivitet  
¶ Målnivå: Erbjuda sorteringsmöjligheter för att minska mängden brän nbart avfall och 

depon iavfall.   
 

Mål 2011 - 2012  
Utveckling av verksamheten utgående från dagens mål och servicenivå, vilka skall fungera 
som miniminivå.   
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AVFALLSHANTERING / JÄTEHUOLTO 
 
ÅRSVERKEN / TYÖVUODET 31.12. 2009 2010  2011 2012 
 
Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist. - 

 
 
Årsverken tidsb./Työvuodet määräaik. - 

 

 
Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä - 
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MILJÖ VÅRD  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Carl -Sture Österman  /  Susanna Lönnberg  
 
 
MILJÖVÅRD / 

YMPÄRISTÖHUOLTO 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 6 000 9 000 16 000 0 0 16 672 17 372 166,67 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 6 000 9 000 16 000 0 0 16 672 17 372 166,67 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -117 614 -126 706 -126 706 0 0 -128 607 -130 536 7,73 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -19 560 -21 500 -21 500 0 0 -21 823 -22 150 9,92 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -1 999 -1 400 -1 400 0 0 -1 421 -1 442 -29,96 %

Understöd / Avustukset -500 -500 -500 0 0 -508 -515 0,00 %

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -139 673 -150 106 -150 106 0 0 -152 358 -154 643 7,47 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -133 673 -141 106 -134 106 0 0 -135 686 -137 271 0,32 %

 
 
Verksamhet   
Miljövård  
 
Vision  
Erbjuda en god miljövård och ett myndighetsutövande som motsvarar behovet av service. 
Skapa möjligheter att i högre grad utföra för ebyggande verksamhet.  

Mål 2010  

Att trots knappa resurser inom miljövårdsförvaltningen kunna erbjuda ändamålsenlig service, 
rådg ivning och myndighetsutövning.  
¶ Utvärdering:  kostnadseffektivitet, behandlingstider, kvalitet.  
¶ Målnivå: Rätt dimensionerad service som motsvarar behovet oc h som kan utföras inom 

rimlig tid.  
 
Att jobba för ett renare skärgårdshav, bl.a. genom kartläggning oc h uppföljning av tillri n-
ningsområden, med inriktning på förebyggande åtgärder för bosättning samt inom lant -  och 
skogsbruk.  
¶ Utvärdering:  Uppföljning, lokal utvärdering  
¶ Målnivå: Förbättrad vattenkvalitet, ett renare s kärgårdshav.  

 
Att färdigställa och ta i bruk miljöskyddsföreskrifter och avfallshanteringsbestämmelser för 
Väståbolands stad.  
¶ Utvärdering:  Förbättrad effektivitet i myndighetsuppgifter, kommentarer och åsikter 

från allmänheten.  
¶ Målnivå: Ha i användning godkända föreskrifter och bestämmelser un der 2010.  
 

Mål 2011 - 2012  
Att upprätthålla och utveckla verksamheten, följa upp och utvärdera behovet av tjänster och 
resurser inom Väståboland.  
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MILJÖVÅRD/YMPÄRISTÖNHUOLTO 
 

ÅRSVERKEN/TYÖVUODET 31.12. 2009 2010  2011 2012 

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist. 

Miljövårdschef/Ympäristönsuojelupäällikkö 1 1 1 1 

Miljövårdsinspektör/Ympäristönsuojelutark. 1 1 1 1 

Byggnadsinspektör/Rakennustarkastaja 0,2 0,2 0,2 0,2 

Sammanlagt / Yhteensä 2,2 2,2 2,2 2,2 

 
Årsverken tidsb./Työvuodet määräaik. - 

 

 
Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 2,2 2,2 2,2 2,2 

 

 

 
PRESTATIONER/SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 
 
 
 
MÄTETAL /MITTARI 
-  Antal handlagda beslut om avloppsvattenhantering för fastigheter utan kommunalteknik.  
-  Antal beslut resp. utlåtanden om ansökningar om milj ötillstånd.  
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MILJÖ -  OCH HÄLSOSKYDD  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Carl -Sture Österman  /  Susanna Lönnberg  
 
 
MILJÖ- OCH HÄLSOSKYDD / 

YMPÄRISTÖ- JA TERVEYDENSUOJELU2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 6 000 6 000 0 0 6 252 6 515

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 0 6 000 6 000 0 0 6 252 6 515 

Personalkostnader / Henkilöstökulut -26 282 -28 385 -28 385 0 0 -28 811 -29 243 8,00 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -169 228 -174 800 -174 800 0 0 -177 422 -180 083 3,29 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet 0 0 0 0 0 0 0 

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 0 0 0 0 0 0 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -195 510 -203 185 -203 185 0 0 -206 233 -209 326 3,93 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -195 510 -197 185 -197 185 0 0 -199 981 -202 812 0,86 %

 
 
Verksamhet  
Miljöhälsoskydd, livsmedelshygien, veterinärvård  
 
Vision   
För kommuninvånare och företagare erbjuda ett gott m iljöhälsoskydd och en god veterinä r-
vård som motsvarar behovet av service.  

Mål 2010  

Att följa upp och utvärdera regionaliseringen av miljöhälsoskyddet, livsmedelsövervakningen 
och veterinärvården som sedan 2009 enligt avtal köpes av regional enhet med Lundo  som 
värdkommun.  
¶ Utvärdering:  Uppföljning, jämföra med tidigare egen produktion av tjänster.   
¶ Målnivå: Rätt dimensionerad service som motsvarar behov och efterfrågan.  
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PARKER OCH ALLMÄNNA OMRÅDEN  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Carl -Sture Österman  /  Susa nna Lönnberg  
 
 
PARKER OCH ALLMÄNNA OMRÅDEN  / 

PUISTOT JA YLEISET ALUEET 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 48 503 48 600 48 600 0 0 50 641 52 768 0,20 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 48 503 48 600 48 600 0 0 50 641 52 768 0,20 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -308 146 -309 386 -309 386 0 0 -314 027 -318 737 0,40 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -50 200 -49 698 -49 698 0 0 -50 443 -51 200 -1,00 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -40 990 -42 560 -42 560 0 0 -43 198 -43 846 3,83 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut-11 271 -13 012 -13 012 0 0 -13 207 -13 405 15,45 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -410 607 -414 656 -414 656 0 0 -420 876 -427 189 0,99 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -362 104 -366 056 -366 056 0 0 -370 235 -374 421 1,09 %

 
 
Verksamhet   
Underhåll av grönområden, simstränder, parkskogar och lekparker.  
 
Vision   
Arbeta för en trivsam och trygg livsmiljö för stadens invånare och fritidsbosatta. 
Arbeta för att stadens grönområden, parker och badstränder ger en attraktiv upplevelse för tillfälliga besöka-
re och turister. 

Mål 2010  

Att ha fortsatt samarbete med en aktiv tredje sektor.  
¶ Utvärdering:  antal avtal med tredje sektorn.  
¶ Målnivå: 4 områden sköts i samarbete med tred je sektorn.  

 
Att stad ens lekparker och officiella badstränder fyller de ställda kraven.  
¶ Utvärdering:  Antal anmärkningar av övervakningsmyndigheter.  
¶ Målnivå: Inga anmärkningar  

 
Att dimensionera servicen rätt i förhållande till ekonomisk bärkraft.  
¶ Utvärdering:  Underhållskostnad er för grönomr ¬den ú/mĮ.  
¶ M¬lniv¬: Hºgst 0,80 ú/mĮ. 
 

Mål 2011 - 2012  
Att ha fortsatt, ökat samarbete med en aktiv tredje sektor.  
Att stadens lekparker och officiella badstränder fyller de ställda kraven.  
 



Väståbolands stad  
  Budget & ekonomiplan 2010  

Miljö  
 

 

 76 

 

PARKER OCH ALLMÄNNA OMRÅDEN/PUISTOT JA YLEISET ALUEET 
 

ÅRSVERKEN/TYÖVUODET 31.12. 2009 2010  2011 2012 

Årsverken tillsvidare / Työvuodet toist. 

Stadsträdgårdsmästare/Kaupunginpuutarhuri 1 1 1 1 

Parkarbetsledare/Puistotyönjohtaja 1 1 1 1 

Parkarbetare/Puistotyöntekijä 4,5 4,5 4,5 4,5 

Sammanlagt / Yhteensä 6,5 6,5 6,5 6,5 

  
Årsverken tidsb./Työvuodet määräaik. 
 

 
Årsverken totalt / Työvuodet yhteensä 6,5 6,5 6,5 6,5 
 
 
 
PRESTATIONER/SUORITUKSIA 31.12. 2009 2010 2011 2012 
 

Blir klara efter att kartläggningen av 

områden blir färdig. 
 
 
MÄTETAL /MITTARI 
û/mį 
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VATTENTJÄNSTER  
Miljönämnden  
Miljöavdelningen  
Kimmo Liianmaa / Susanna Lönnberg  
 
 
VATTENTJÄNSTER / 

VESIHUOLTOLAITOS 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 2 778 086 2 971 150 3 073 150 0 0 3 202 222 3 336 716 10,62 %

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 0 0 0 0 0 0 0

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 176 100 176 100 176 100 0 0 183 496 191 203 0,00 %

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 2 954 186 3 147 250 3 249 250 0 0 3 385 719 3 527 919 9,99 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -846 911 -784 001 -784 001 0 0 -795 761 -807 697 -7,43 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -344 515 -380 490 -380 490 0 0 -386 197 -391 990 10,44 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -841 160 -867 560 -867 560 0 0 -880 573 -893 782 3,14 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut -24 660 -23 200 -23 200 0 0 -23 548 -23 901 -5,92 %

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -2 057 246 -2 055 251 -2 055 251 0 0 -2 086 080 -2 117 371 -0,10 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate 896 940 1 091 999 1 193 999 0 0 1 299 639 1 410 548 33,12 %

 
 
Verksamhet   
Vattentjänstverket l everera r hushållsvatten till konsumenter samt ta r emot och  renar a v-
loppsvatten från kunder na.  
 
Vision  
Vatten tjänstverket har som mål att utan störningar leverera hushållsvatten av god kvalitet till 
konsumenterna samt att ta emot och rena avloppsvatten enligt tillståndsvillkoren.  

Mål 2010  

Att rena avloppsvatten enligt miljötillståndsverkets villkor.  
¶ Målnivå: mini minivån utgörs av mätetalen i villkoren.  

 
Att erbjuda invånarna inom verksamhetsområdet för vattentjänster hushållsvatten som fyller 
gällande direktiv.  
¶ Målnivå: Avvikelser från gällande direktiv.  
 

Att utreda och minska det totala inläckaget i avloppssyst emet och utläckaget från vattens ys-
temet.  
¶ Målnivå:  Procent andel  av ofakturerat vatten  

    Procent andel  av inläckande vatten  

Mål 2011 - 2012  
Att erbjuda invånarna inom verksamhetsområdet för vattentjänster hushållsvatten som fy ller 
gällande direktiv.  
 
Att re na avloppsvatten enligt miljötillståndsverkets villkor.  
 
Att ta i bruk åtgärdsprogram för att min ska inläckaget i avloppssystemet.  
 
Att utreda och minska det totala inläckaget i avloppssystemet och utläckaget från vattens ys-
temet.  
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VATTENTJÄNSTVERKET 
 

ÅRSVERKEN 31.12 2009 2010  2011 2012 

Årsverken, tillsvidare 

Stadsingenjör 0,6 0,6 0,6 0,6 

Vattenförsörjningsingenjör - - 0,6 0,6 

Rörmästare 1 1 1 1 

Kanslist 1,1 0,5 0,5 0,5  

Ekonomiassisten 0,3 0,3 0,3 0,3 

Planeringsbiträde 0,7 0,7 0,7 0,7 

Vattenavläsare 2 2 2 2 

Förman 1 1 1 1 

Mätningsman 1 1 1 1 

Montör 1 1 1 1 

Smed 1 1 1 1 

Rörläggare 1 1 1 1 

Ledande serviceman 0,5 0,5 0,5 0,5 

Serviceman 2,5 2,5 2,5 2,5 

Ledande fastighetsskötare 0,5 0,5 0,5 0,5 

Fastighetsskötare 0,5 0,5 0,5 0,5 

Driftchef 1 1 1 1 

Driftmaskinist 5 5 5 5  

Sammanlagt 20,7 20,1 20,7 20,7 

 
Årsverken, tidsb. - 

 
Årsverken totalt  20,7 20,1 20,7 20,7 
 
 
 
PRESTATIONER  31.12 2009 2010 2011 2012 
 
 
 
MÄTETAL  
 

Reningsprocent för fo sfor  90 %  
Reningsprocent för kv äve  70 %  
  
Procentandel av ofakturerat va t te n 15 %  
Procentandel av inläckande va t ten  180 %  
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BYGGLOV  
Byggnämnden  
Miljöavdelningen   
Sanna Simonen  /  Susanna Lönnberg  
 
 
BYGGLOV  

RAKENNUSLUPAYKSIKKÖ 2009 2010 2010 2010 2010 2011 2012 Jfr skillnad

Miljönämnden Budget Nämnd / Stadsdir./ Styrelse / Fmge / Plan / Plan /

Budget2010/ 

2009

Ympäristölautakunta Talousarvio Lautakunta Kaup.joht. Hallitus Valtuusto Suunn. Suunn. %

Försäljningsintäkter / Myyntituotot 0 0 0 0 0 0 0

Avgiftsintäkter / Maksutuotot 410 690 302 500 364 041 0 0 379 331 395 263 -11,36 %

Underst. & bidr. / Avustuks.& tuet 0 0 0 0 0 0 0

Övriga verks.intäkter/Muut toimintatuotot 0 0 0 0 0 0 0

Interna inkomster / Sisäiset tulot 0 0 0 0 0 0 0

Verksamh.intäkter /Toimintatuotot 410 690 302 500 364 041 0 0 379 331 395 263 -11,36 %

Personalkostnader / Henkilöstökulut -527 996 -567 816 -528 356 0 0 -536 281 -544 326 0,07 %

Köp av tjänster / Palvelujen ostot -66 000 -60 500 -60 500 0 0 -61 408 -62 329 -8,33 %

Material och varor/Materiaali ja tarvikkeet -17 000 -14 500 -14 500 0 0 -14 718 -14 938 -14,71 %

Understöd / Avustukset 0 0 0 0 0 0 0 

Övriga verksamh.kostn./Muut toimintakulut 0 -8 000 -8 000 0 0 -8 120 -8 242 

Int.kostn./ Sis.kust. 0 0 0 0 0 0 0 

Verksamh.kostn./Toimintakulut -610 996 -650 816 -611 356 0 0 -620 526 -629 834 0,06 %

Verksamhetsbidrag/Toimintakate -200 306 -348 316 -247 315 0 0 -241 196 -234 572 23,47 %

 
 
Verksamhet   
Byggnadstillsynen i Väståbolands stad har i uppgift att handlägga bygglov, åtgärdstillstånd , 
tillstånd för miljöåtgärder samt anmälningar. Byggnadstillsynen kontrollerar vid beredningen 
av lov -  och tillståndsärenden att planerna  blir verkställ da, att markanvändnings -  och byggl a-
gen och - förordningen följs och att bestämmelserna i Finlands byggbes tämmelsesamling up p-
fylls. Byggnadstillsynen ser till att den byggda miljön uppfyller kraven på trivsamhet, tryg g-
het, hälsosamhet, hållbarhet och jämlikhet med tanke på stadsbor, markägare och näringsi d-
kare.  
 
Vision  
Byggnadstillsynen i Väståbolands stad up pskattar traditionell byggteknik och följer samtidigt 
sin tid. Byggnadstillsynen har en tekniskt yrkesskicklig personal som kunden har lätt att 
komma i kontakt med. Verksamheten koncentreras på det grundläggande arbetet, dvs. rå d-
givning i rätt tid och i rä tt kvalitet, för att säkerställa ett högklassigt byggande och en hö g-
klassig miljö . 

Mål 2010  

Att göra upp en fungerande och följningsbar arkivbildningsplan . 
¶ Utvärdering:  uppgjord eller ej  
¶ Målnivå: juni 2010  

 
Att få lov -  och tillstånds beslut koncisa, lättläs ta  och lättförståeliga . 
¶ Utvärdering:  egenutvärdering  
¶ Målnivå: oktober 2010  

 
Att utveckla enhetliga och fungerande arbetsrutiner . 
¶ Utvärdering:  uppgiftsbeskrivningar  
¶ Målnivå: flexibel och klar uppgiftsförd elning  

Mål 2011 - 2012  
Att utveckla byggnadstillsynspro grammet Xcity till en fungerande helhet.  
Att utveckla arbetsrutiner så att de blir klara och dokumenterade, utan onödig byråkrati.  
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BYGGNADSTILLSYN 
 

ÅRSVERKEN 31.12 2009 2010  2011 2012 

Årsverken, tillsvidare 

Ledande byggnadsinspektör 1 1 1 1 

Byggnadsinspektör 2,8 2,8 2,8 2,8 

Granskningsingenjör 2,35 2,35 2,35 2,35 

VVS-ingenjör 0 0 0,5 0,5 

Kontorssekreterare 2 2 2 2 

Teknisk assistent 0,75 0,75 0,75 0,75 

Teknisk generalist 1,5 1,5 1,5 1,5 

Sammanlagt 10,4 10,4 10,9 10,9 

 

 

Årsverken, tidsb. 

Byggnadsingenjör 0,6  0,6 0,6 0,6 

 

Årsverken totalt 11 11 11,5 11,5 

 

 

 

 

PRESTATIONER 31.12 2009 2010 2011 2012  

Beviljade lov, anmälningar 1000 1000 1000 1000 

m²-vy 51850 36200 45000 45000 

Förrättade syner 2400 2400 2400 2400 

 

 

 

MÄTETAL 

Kostnad/beviljat lov 635 619 653 

Kostnad/beviljat lov, netto 235 326 290 

Kostnad/syn 265 258 272 

Kostnad/syn, netto 98 136 121 

Kostnad/invånare, netto 15,16 20,60 18,47 

Kostnad/m²-vy, netto  9,02 6,44 

Invånarantal 15500 15600 15700 
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